UCHWALA NR XLVI/559/2006
RADY MIEJSKIEJ INOWROCLAWIA
z dnia 29 wrzénia 2006 r.

w sprawie przyjecia Miejskiej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2006 — 2015

Na podstawie art. 17 ust. 1 pktl ustawy z dnia &2can 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, ppz03, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz.
788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462, Nr Jpt®¥,. 1487 i Nr 180, poz. 14f#8az art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sagdare gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, p&@8,3Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 1&&z. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr

116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759. z 2005 r. N2,J9bz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006
r. Nr 17, poz. 128) uchwalagsico nastpuje:

8 1. Przyjmuje si Miejska Strategt Rozwihzywania Problemdw Spotecznych na lata 2006
— 2015, zwanej dalej ,Strated)j w brzmieniu okrélonym w zahczniku do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczcy
Rady Miejskiej Inowroctawia

Jan Koziorowski



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XLVI/559/2006

RADY MIEJSKIEJ INOWROCLAWIA
z dnia 29 wrzénia 2006 r.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12ca&004 r. 0 pomocy spotecznej
do zad& gminy o charakterze obogzkowym naley opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwiazywania probleméw spotecznych, ze szczegdlnym wwengniem programow pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwizywania problemow alkoholowych i innych, ktérycHesa jest
integracja 0sob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka

Miejska Strategia Rozwzywania Probleméw Spotecznych jestokdmentem
o charakterze spotecznym opracowanym przy wsp&ilelz@znychsrodowisk spotecznych.

W zwiazku z powygszym wywotanie niniejszej uchwaty jest zasadnecj#torem
wywotania uchwaly jest Prezydent Miasta Inowrockawi

Przewodniczcy
Rady Miejskiej Inowroctawia

Jan Koziorowski
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|. PODSTAWY OPRACOWANIA STRATEGII ROZWI  AZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

I.1. Wartosci i zasady

Harmonijny rozwdj spoteczny wymaga skaznego przeciwdziatania
marginalizacji spotecznej cztowieka, a tym samymbiiimacji wszystkich istotnych
partnerowzycia spotecznego do niwelowania skutkowzniéowanej dosjpnasci do dobr

materialnych i niematerialnych.

Ubdstwo materialne, dotykaje nie tylko osoby pozbawione zatrudnienia jest bez
watpieniazrodiem pogtbiania s¢ i nawarstwiania wielu kwestii i problemoéw spotegzh

jak m.in.:

- zaburzenie funkcjonowania rodziny,

- wzrost patologicznych zachowanacechowanych agrasjprzemog, uzalenieniami,

- zanik aktywnéci zmierzajcej do poprawy wiasnego pdfenia, a tym samym
zwigkszanie s liczby oczekujcych na pomoc z zewtrz w zaspokajaniuzyciowych
potrzeb.

Ukierunkowanie dziaka wytacznie na sfer zycia materialnego nie wyeliminuje
nabrzmiatych probleméw spotecznych.

Cele dziata strategicznych mugzby¢ wieloptaszczyznowe. Mugav swej istocie
uwzgkdniat nadrzdnas¢ cziowieka jako jednostki, dla ktérej najbardziegturalnym
miejscem rozwoju jest rodzina.

Umocnienie rodziny to stworzenie warunkéw do sanmedego petnienia funkcji jej
przynalenych.

Dziataniom na rzecz poprawy materialnej sfemcia musz towarzyszy takze inne,
wplywajace na polepszenie warunkéw mieszkaniowych, rozwjiady, dos¢pnas¢ do
ochrony zdrowia i dobr kultury oraz wypoczynku.

Lokalna polityka spoteczna — zgodnie z aoel ogolnopastwowymi oraz
europejskimi  winna odndssie do trzech obrazéw :

- polepszenia warunkéwycia, pracy i ksztalcenia,

- prawa do zatrudnienia i prawa do wyksztatcenia,

- stworzenia systemu zabezpieczenia spotecznegaedddednym z ogniw jest pomoc
spoteczna.

Zasady, ktérymi kierowasie winna polityka spoteczna, tad lokalna sprowadzapie do:

- subsydiarnéci,

- poszanowania wolrgci osobistej,

- solidarndci.



Ogolnie akceptowanymi waoiami polityki spotecznej jest:

bezpieczastwo socjalne tj. gwarancja dochodéw i ustug npadek pojawienia i
tzw. ryzyka socjalnego ( choroba, bezrobocie imzavo itp.),

wiara w zasoby ludzkie, a wd inwestycje cztowieka tzw. tworzenie rownych szans
rozwoju ludzi,

pokdj spoteczny, traktowany jako wagéopodstawowa dla utrzymania harmonijnej

wspOtpracy | wspalycia migdzy ludzmi ( redystrybucja dochodu narodowego na rzecz

grup updledzonych jak i dialogu spotecznego ),

zycie rodzinne — uznanie rodziny za podstawoimstytucg spoteczn, polityka

spoteczna jest politykprorodzinn.

[.2. Krajowe regulacje ustawowe ksztattugce polityke spoteczn

Podstaw prawra do opracowania niniejszej Strategii jest dyspoayrgawarta w
art.17 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o mynspotecznej (Dz.U. Nr 64 poz.593
Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r.6Mr poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164,
poz. 1366, Nr 175, poz. 1462, Nr 179, poz. 1487% i1RO, poz. 1493), dalej ,ustawa o
pomocy spotecznej’. Zimnaos¢ problemdéw spotecznych wygtujacych w midcie
Inowroctawiu wywotuje konieczrié uwzgkdnienia szeregu aktéw prawnych, ktére
rzutup na konstrukej Strategii, § to m.in.:

1. Ustawa o pomocy spotecznej, ktora okéa:

- zadania w zakresie pomocy spotecznej,

- rodzajeswiadczé z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich udriala
- organizag pomocy spotecznej,

- zasady i tryb pogpowania kontrolnego w zakresie pomocy spoteczne;.

Wedlug ustawy pomoc spoteczna jestyiosja polityki spotecznej pastwa,
majca na celu umgliwienie osobom i rodzinom przezwyganie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie § w stanie one pokoka wykorzystujc wilasne uprawnienia,
zasoby i maliwosci (art.2 ust. 1).

Pomoc spoteczn organizuj organy administracji exlowej i samorzdowej,
wspoipracuic w tym zakresie, na zasadzie partnerstwayganizacjami spotecznymi
I pozaradowymi, Kasciolem Katolickim, innymi kéciotami, zwiazkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkaahierzagcych do
zaspokojenia niezioinych potrzeb i umdiwia im zycie w warunkach odpowiadggych

godndaci cztowieka art. (3 ust.1).



Ustawa wymienia rownie przypadki w jakich udziela sipomocy spotecznej.
Zgodnie z art.7ustawy, pomocy spotecznej udziel@sobom i rodzinom, w szczegokto
z powodu:

1) ubéstwa,;

2) sieroctwa;

3) bezdomngxi;

4) bezrobocia:

5) niepetnosprawriai;

6) dtugotrwatej lub cizkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie;

8) potrzeby ochrony macierastwa lub wielodzietnei;

9) bezradngci w sprawach opiekiczo — wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnychntidbodzietnych;

10) braku umiejtnosci w przystosowaniu dgycia mtodziey opuszczajcej placowki
opiekuiczo — wychowawcze;

11) trudndci w integracji oséb, ktére otrzymaly status uchng

12) trudndci w przystosowaniu dgycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.

2. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r éwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228,
p0z.2255, z 2004 r. Nr 35, poz. 305, Nr 64, poz.598r 192, poz. 1963, z 2005 r. Nr
64, poz., poz. 565, Nr 86, poz. 732, Nr 94, poz87&8r 95, poz. 806, Nr 143, poz.
1199, Nr 233, poz. 1994 i Nr 267, poz. 2260 ora2@06 r. Nr 12, poz. 67).

Ustawa oswiadczeniach rodzinnych reguluje nowy system poeapieczeniowych

swiadczeé spotecznych, finansowanych w ca&dbzesrodkéw budetu pastwa, catkowicie

odrebny od systemu pomocy spotecznej. Zamiast tak,dptiychczas, szeregu amych,
niezalenych od siebigwiadcze, ustawa wprowadza tylko jeden zasitek rodzinmaz

z dodatkami, ktore zagptuja obecne zasitki Kwiadczenia (np. zasitek wychowawczy,

swiadczenie z funduszu alimentacyjnego, jednorazaasitek macierziyski z pomocy

spotecznej, gwarantowany zasitek okresowy).



3. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu sa@pym (Dz. U. Nr 122, poz.
1143, z 2004 r. Nr 69, poz. 624 i Nr 99, poz. 100daz z 2005 r. Nr 164, poz. 1366 i
Nr 175, poz. 1462)
Ustawa o zatrudnieniu socjalnym stwarzanszna powrot do spotecastwa osobom,
ktére z ré@nych powodOw znalazly sina marginesiezycia spotecznego. Wychodzi
rowniez naprzeciw postulatom organizacji pozglawych, ktére oczekuajod pastwa
wigkszego zaangawania w aktywizagj i edukacg srodowisk dotkngtych dtugotrwatym
bezrobociem. Ustawa kladzie nacisk na edukadj aktywizacg srodowisk
marginalizowanych zawodowo i spotecznie, azéawspieranie zatrudnienia dla tych grup.
Nowa regulacja ma zastosowanie przede wszystkimsila, ktére nie posiadayvtasnych
dochodow, a w szczegolém bezdomnych w procesie wychodzenia z bezddgino
uzaleznionych od alkoholu w procesie leczenia, uzaienych od narkotykbéw w procesie
leczenia, chorych psychicznie, dlugotrwale bezmopch, bylych wgzniow oraz
uchodecow. Tym osobom nowa ustawa oferuje zatrudnienigabte, rozumiane jako
uczestnictwo w ,inkubatorach spotecznych” — Certtrbttegracji Spotecznej — lub jako
wspierane zatrudnienie socjalne u przeaisircoéw, w Centrum Integracji Spoteczneydb
w ramach witasnej dziatalda gospodarczej w formie spotdzielni .

Drug forma pomocy przewidziap w ustawie jest wsparcie zatrudniania 0sob,
ktore ulegly wykluczeniu spotecznemu. Wsparciezen@olega na skierowaniu danej
osoby przez powiatowy uad pracy do pracy u przedbiorcy. W tej sytuacji pracodawca
zobowhzuje st do zatrudnienia danej osoby przez okres 18 wgugsinatomiast
powiatowy urad pracy do refundowania przeglsiorcy ze srodkow Funduszu Pracy
czgsci wynagrodzenia przez pierwsze 12 mgegi

Nowa ustawa stwarza #wos¢ powotania Centrum Integracji Spotecznej,
w ktorym osoby znajdage s¢ w trudnej sytuacjizyciowej, np. bezdomne lub uzaieone
od alkoholu, bda mogtly liczy¢ na zatrudnienie socjalne. Osoby talabprzebywaty
w centrach od 1 do 1,5 roku orazlh otrzymywaty piemdze za wykonywanprac.

W pierwszym miesicu pracy wynagrodzeniethizie rowne 40% zasitku dla bezrobotnych,

a w okresie do jednego roku - 80% zasitku.

4. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r.0 ochronie zdroawpsychicznego ( Dz. U. Nr 111,
p0z.535 z 1997 r. 88, poz. 554 i Nr 113, poz. 7311998 r. Nr 106, poz.668, z 1999 r.
Nr 11, poz. 95, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 ora2@05 r. Nr 141, poz. 1183, Nr 167,
poz. 1398 i Nr 175, poz. 1462).

Wedtug ustawy ochr@zdrowia psychicznego zapewniargany administracji ezlowej

i samoradowej oraz instytucje do tego powotane. Wstaprzewiduje, ze w

dziataniach z zakresu ochrony zdrowia psychicznmagga uczestnicz§ stowarzyszenia i
9



inne organizacje spoteczne, fundacje, samuyzzawodowe, kgioty i inne zwhzki
wyznaniowe oraz grupy samopomocy pacjentow i idzim a take inne osoby fizyczne
| prawne.

W swietle ustawy ochrona zdrowia psychicznego polegaezegolnéci na:
- promocji zdrowia psychicznego i aggganiu zaburzeniom psychicznym,

zapewnieniu osobom z zaburzeniami psychicznymelosironnej i powszechnie
dostpnej opieki zdrowotnej oraz innych form pomocy zfglnych do zycia

w srodowisku rodzinnym i spotecznym,

ksztaltowaniu wobec o0s6b z zaburzeniami psychicznymasciwych postaw
spotecznych, a zwlaszcza zrozumienia, tolerancyiyczliwosci, a take
przeciwdziataniu ich dyskryminaciji.

5. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataldci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Ng4, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i Nr
210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, N§9, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462 i
Nr 249, poz. 2104).

Ustawa o dziataln@i pazytku publicznego i wolontariacie jest sveym aktem prawnym,
wprowadzajcym kompleksowe rozwkania dotycgce podstawowych dziedzin
dziatalngci organizacji pozardowych w Polsce.

Obszary, ktore regulagjustave to:

- prowadzenie dziataldoi pazytku publicznego / dzialal$é odptatna i nieodptatna
pozytku publicznego /,

- uzyskiwanie przez organizacje pozgtawe statusu organizacji pgku publicznego
oraz konsekwencje z tym zywiane (warunki uzyskania statusu organizacjypa
publicznego),

- nadzor nad prowadzeniem dziataoigpazytku publicznego,

- wolontariat.

6. Ustawa z dnia 26 padziernika 1982r. o wychowaniu w trzéwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi. ( Dz.U. z 2002r., N 147, poz.1231 i Nr 167, poz.
1372, z 2003 r. Nr 80, poz. 719 i Nr 122, poz. 11432004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 99,
poz. 1001, Nr 152, poz. 1597 i Nr 273, poz. 270&piz 2005 r. Nr 23, poz. 186, Nr 132,
poz. 1110, Nr 155, poz. 1298 i Nr 179, poz. 1485).

Rozwigzywanie problemow alkoholowych zaktada; wigkszg¢ kompetencii i
srodkéw finansowych jest zlokalizowana na poziomaensradow gmin, ktére na mocy

ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi uzyskaty
10



kompetencje do rozwzywania probleméw alkoholowych w spoteczaach lokalnych.
Ustawodawca w art'dust.1 stanowi: prowadzenie dziatawiazanych z profilaktyk i
rozwiazywaniem problemow alkoholowych oraz integracjatsgana osob uzataionych

od alkoholu naley do zada gminy.

7. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach miésmiowych . (Dz.U. Nr 71,
poz.734, z 2002 r. Nr 216, poz. 1826, z 2003 r. RD3, poz. 1966, z 2004 r. Nr 240, poz.
2406 oraz z 2006 r. Nr 64, poz. 447 i Nr 84, poBH.

Ustawa reguluje zasady i tryb przyznawania, usialarysokdci i wyptacania dodatkéw
mieszkaniowych oraz wdaiwos¢ organdw w tych sprawach. Osoby uprawnione do
ubiegania & o dodatek wymienia art.2 ustawy. Dodatek mieszkapi przyznaje na
wniosek osoby uprawnionej do dodatku mieszkaniowpgerydent miasta, w drodze

decyzji administracyjne;.

8. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrdnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. Nr 99, poz.1001 i Nr 273, poz. 23@raz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr
94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366 i Nr 175, poz. 1462

Ustawa okréla zadania p@stwa w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzeikiatkw
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej (art.1ust.1).
Instytucjami rynku pracy realizaymi zadania okidone w ustawie §
- publiczne staby zatrudnienia,
- Ochotnicze Hufce Pracy,
- agencje zatrudnienia,
- instytucje szkoleniowe,
- instytucje dialogu spotecznego,
- instytucje partnerstwa lokalnego (art.6 ust.1).
Zgodnie z ustappowiatowe urzdy pracy rejestruajbezrobotnych
I poszukugcych pracy oraz prowagzejestr tych oséb (art.33 ust. 1).
Podstawowymi ustugami rynku pragy s
- posrednictwo pracy,
- ustugi EURES,
- poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa,
- pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy,
- organizacja szkofe(art.35 ust. 1).
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Na wniosek gminy starosta reoskierowa bezrobotnego bez prawa do zasitku,
korzystajcego ze swiadczéh pomocy spotecznej, do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych w miejscu zamieszkania lub miejscu pobgtu 10 godzin tygodniowo
(art.73a ust. 1).

9. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatamprzemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, p0z.1493).

Ustawa okréla:

- zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy wiroelz

- zasady pogpowania wobec os6b dotkitych przemog w rodzinie,

- zasady pogpowania wobec 0séb stogaych przemoc w rodzinie.

Zadania w zakresie przeciwdziataniaepracy w rodzinie realizowane, przez
organy administracji emlowej i jednostki samogdu terytorialnego na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy o pomocy spotecznep ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w tezeosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
chybaze przepisy ustawy stanoyviinaczej (art.6 ust.1).

Osobom dotketym przemog w rodzinie udziela si pomocy, w szczegol&a
w formie:

- poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnsgojalnego,

- interwencji kryzysowej i wsparcia,

- ochrony przed dalszym krzywdzeniem poprzez unigm@nie osobom, stosagym
przemoc korzystania ze wspolnie zajmowanego z imnytonkami rodziny
mieszkania oraz zakazanie kontaktowantazsdsoly pokrzywdzon,

- zapewnienie, nazadanie osoby dotketej przemog, bezpiecznego schronienia

w specjalistycznymsoodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.

10. Ustawa z dnia 22 kwietnia 2005r o poghowaniu wobec dhinikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (DzU. Nr 86, poz.732 i Nr 164, poz.

Ustawa okréda:
- zasady pogpowania wobec oséb zobawanych doswiadczenia alimentacyjnego na
podstawie tytutu wykonawczego, zgdi egzekucja prowadzona przez komornika

sadowego jest bezskuteczna,
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- zasady przyznawania zaliczek alimentacyjnych dl@bosamotnie wychowsagych
dzieci, uprawnionych doswiadczenia alimentacyjnego na podstawie tytutu
wykonawczego, ktérego egzekucja jest bezskuteczna.

Przyznawanie i wyptata zaliczek jest zadaniadministracji radowej zleconym
gminie (art.17 ust.1).

11.Ustawa z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu pgramu wieloletniego ,Pomoc

panstwa w zakresie daywiania” (Dz. U. Nr 267, poz.2259 ).

Ustawa okréla wieloletni program ,Pomoc patwa w zakresie dgwiania”.

Celem programu jest:

- wsparcie gmin w wypetnianiu zadavtasnych o charakterze obgmkowym
w zakresie dgywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobpozbawionym, ze
szczegllnym uwzedinieniem oséb z terendw @bjch wysokim poziomem
bezrobocia,

- diugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu wehadzieci i mtodziey poprzez
ograniczenie zjawiska niedgwienia,

- upowszechnianie zdrowego styiycia,

- poprawa poziomuycia 0s6b i rodzin o niskich dochodach,

- rozwo6j w gminach bazyywieniowej, ze szczegblnym uwzglhieniem potrzeb dzieci
i mtodziey.

W ramach programa gealizowane dziatania wymienione w art.3 ustawpgiPam
jest realizowany w gminach a koordynatorem jegé y&§t, burmistrz, prezydent miasta
(art.8). Gmina realizuje program przy pomogayaalka pomocy spotecznej, w jednostkach
organizacyjnych gminy, placowkach i instytucjackork posiadaj baz zywieniowa lub

odpowiednie warunki do wydawania produktéywnaosciowych.

I.3. Podstawy prawne w zakresie planowania politykispotecznej w Unii

Europejskiej

W zakresie polityki strukturalnej i Byejskiego Funduszu Spotecznego istniej
regulacje podejmowane przez RaBarlament i Komigj Europejsk, dotycace Funduszy
Strukturalnych Unii Europejskiej oraz polityki spoknej i wsparcia spotecznega ®

m.in.:
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rozporadzenie Rady (WE) Nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca9l@9ustanawiajce
przepisy ogoélne w sprawie funduszy strukturalnyahn 1260/1999 z 21.06.1999 /RO)

- Dz.Urz.UE.L.1999.161.1,

rozporadzenie /WE/ Nr 1784/1999 Parlamentu EuropejskieBady z dnia 12 lipca
1999 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spoteazifieg1784/1999/ z 12.07.1999
/RO) - Dz.Urz.UE.L.1999.213.5,

- rozporadzenie /WE/ Nr 1783/1999 Parlamentu EuropejskieBady z dnia 12 lipca

1999 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwojgidtalinego (nr 1783/1999/
z 12.07.1999 /RO/)- Dz.Urz.UE.L.1999.213.1,

- rozporadzenie Rady /WE/ Nr 1447/2001 z dnia 28 czerwcal2f0zmieniajce
rozporadzenie /WE/ nr 1260/1999 ustanaw@g przepisy ogolne w sprawie
funduszy strukturalnych (nr 1447/2001/ z 28.06.20RQ@) - Dz.Urz.UE.L.2001.198.1.

|.4. Struktura dokumentu

Strategia rozwizywania probleméw spotecznych powinna wskaxezglednie trwate
wzory dziata ukierunkowanych na poprawvarunkéw zaspokajania potrzeb oséb, rodzin
mieszcacych s¢ w grupach podwiszonego ryzyka spotecznego.

Niezbzdne jest zatem okékenie stanu rzeczywistego, ustalenie isttego potencjatu
zarOwno instytucjonalnego jak i spotecznego, wskiezenaliwosci wykorzystania go dla
poprawy warunkéw egzystencji i rozwoju zagwaych i dotkngtych szeroko rozumian
dysfunkcyjndgcia.

Il. Diagnoza sytuacji spotecznej w Miécie Inowroctawiu.

[I.1. Charakterystyka Miasta Inowroctawia
1.1 Potaenie geograficzne i obszar

Inowroctaw stolica Kujaw Zachodnichzyew centrum Polski, na 52°40' szeréko
geograficznej potnocnej i 18° 16' diugd geograficznej wschodniej. Palmny jest na
Réwninie Inowroctawskiej, subregionie Wysoczyzny j#uskiej. Jest ptym co do
wielkosci miastem w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, stplpowiatu ziemskiego,
a od 1990 r. gmimmiejska.

Region posiada charakterystyczne dla obszgrdlodowcowych elementy: bogat
sie¢ rzeczn, liczne jeziora i d& znaczm - poza Kujawami - rénorodnd¢ form

powierzchniowych.
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Na gtbokasci od 4500 do ok. 6000 m pod Rowaimowroctawsly zalega sol
bedaca pozostakxia istniepcego tu przed 210 min lat Morza Cechgslgiego. Natomiast
na podziemnym Garbie Kujawskim biegiym wzdtwz gornej Noteci sol utworzyta wysad
0 wysokaci 5500-6000 m. Wyptrzyt on wzgorze o wysokai 110 m n.p.m, na ktorym
usytuowane jestrodmieicie Inowroctawia.

Obszar Miasta Inowroctawia w jego granicaaministracyjnych wynosi 30,42
km? (3042 ha).

[I.2 Zasoby bedace podstava opracowania strategii

2.1 Ludnosé

Wedtug stanu na d#ie81 grudnia 2004 r. liczba miesZic@w Inowroctawia
wynosita 77.647 osob. Struktura ludobfaktycznie zamieszkagej Miasto wg kryterium
produktywndci w 2004 r. przedstawiatagsnastpujaco:
- wiek przedprodukcyjny - 15.263 os6b
- wiek produkcyjny - 51.398 o0s6b
- wiek poprodukcyjny - 10.986 oséb

Liczba ludndci Inowroctawia w poszczegdlnych latach:

Lata Liczba ludndci Urodzenia Zgony
ogoétem
1999 79.519 555 656
200( 78.96( 76¢ 65¢
2001 79.550 745 625
2002 78.546 585 699
2002 78.13 632 68¢
2004 77.647 744 593
2005 77.313 631 732

2.2 Mieszkalnictwo

Wiascicielami zasobow mieszkaniowych w Mage s

a) gmina Miasto Inowroctaw

- wiasciciel budynkow komunalnych,

- wspotwiaciciel budynkow wspolnot mieszkaniowych,

w administracji:
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Przedstbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej $@dt 0.0.,
Kujawskiej Spotdzielni Mieszkaniowej , Licencjonomygch administratorow ( osob

fizycznych).

b) osoby prawne:
- Wojskowa Agencja Mieszkaniowa,
- Polskie Koleje Pastwowe Spotka Akcyjna,

Oddziat Gospodarowania Nieruchofo@mi w Bydgoszczy.

c) Kujawska Spotdzielnia Mieszkaniowa, zrzeseaj czionkéw posiadagych
spotdzielcze whasrsgiowe prawo do lokalu mieszkalnego, ktérej cztonkigest rownie
Miasto Inowroctaw.

d) Wspolnoty Mieszkaniowe ( wspotwitasitaosob fizycznych ).

e) wigciciele i wspotwiaciciele budynkéw prywatnych,

w administracji:

Zrzeszenia Wigicieli i Zaradcow Domow, Wigicieli lub  petnomocnikow
( administracja zlecona ).
f) osoby fizyczne ( wigciciele doméw jednorodzinnych ).

2.3 Gswiata

Podstawowym aktem prawnym regagym funkcjonowanie systemuwiatowego
w Polsce jest ustawa z dnia 7 wéza 1991 r. o systemiegswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 278izar 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94,
poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 109116, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104)

Stosownie do art. 34 a ww. ustawy Miatowroctaw, jako organ prowastzy
szkoly i przedszkola, sprawuje nadzor nad ich tdiriescia w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych.

Od 1 wrzaia 2006 roku Miasto jest organem prowamn dla 4 przedszkoli, 7
szkét podstawowych, 4 gimnazjéw i Zespotu Szkéegmacyjnych, do ktérych uegzcza
7560 uczniow szkot, 1209 dzieci przedszkolnych dé dzieci realizacych w szkotach
roczne obowizkowe przygotowanie przedszkolne.

Do petnego obrazu dzieci abych z zakresu edukacji naledod&:

- 164 dzieci ucgszczajcych do Niepublicznego Przedszkola $Mi

- 167 dzieci ucgszczajcych do Niepublicznego Przedszkola ,,Pgrtd”,
- 76 uczniow uagszczajcych do Katolickiej Szkoty Podstawowej,
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- 119 ucznidw ucgszczagcych do Gimnazjum Katolickiego.
tacznie: 9 459 ucznidw.
Wsréd tych ucznidow @ dzieci i mtodzie dotknite niepetnosprawnoia,
0 zr@nicowanych zaburzeniach i stopniu glgalzenia funkcji biologicznych, fizycznych
I spotecznych. Realizacja ksztatcenia specjalnego kadym poziomie edukacyjnym,
moze odbywa sig rowniez w formie ksztalcenia integracyjnego. Dzieci posijace
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnegamkszsic wraz z rowiénikami, ktorzy
takiego orzeczenia nie posiaglapzieci wymagajce specjalnych form ksztatcenia, tj.
uczniowie w normie intelektualnej (niewidomi, nigskcy, z niepetnosprawrsoia
ruchows, z przewlektymi chorobami  psychmsdycznymi) oraz uczniowie
Z upaledzeniem umystowym, autyzmem i niepetnospraieno Sprzzom.
Ksztatcenie w integracji powinno urdavi ¢ tym uczniom zdobycie wiedzy i umignaosci
na miae ich mazliwosci w warunkach przedszkola oraz szkoty ogoinogust;.

Organ prowadey wyszedt naprzeciw tym potrzebom twarzdwie placowki
integracyjne: ,,Stoneczko” Przedszkole nr 4 z oaldmni integracyjnymi oraz Zespot

Szkot Integracyjnych (szkota podstawowa integraayjraz gimnazjum integracyjne).

Zespot Szkot Integracyjnych
Adres placowki: Zespot Szkét Integracyjnyeh Inowroctawiu, ul. Krzymiskiego 4.
W sktad Zespotu wchodz
Szkota Podstawowa Integracyjna, w ktérej w rokakognym 2006/2007 funkcjonuje

25 oddziatow, w tym 20 oddziatéw integracyjnych.

Liczba uczniéw w Szkole Podstawowej Integracyjne;j

ogotem: 486
w klasach integracyjnych: 311
w tym dzieci niepetnosprawnych: 40

Gimnazjum Integracyjnalo ktérego w roku szkolnym 2006/2007 egzcza 123 ucznidw,
w tym dzieci niepetnosprawnych: 40

Ogodlna liczba uczniéw w Zespole wynosi 609, w tym:

- 121 uczniéw niepetnosprawnych gcych s¢ w klasach integracyjnych,

- 6 uczniéw niepetnosprawnych uexch sé w klasach ogoéinodogtnych.
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»Stoneczko" Przedszkole nr 4 z oddziatami integraani

Adres placowki: ,,Stoneczko” Przedszkole nr 4 z zaldmi integracyjnymi
w Inowroctawiu, ul. Kusodiskiego 11. Nabor do przedszkola prowadzony jestidégo
roku szkolnego na podstawie orzeczenia do ksztalcspecjalnego, wydanego przez
Poradn¢ Psychologiczno - Pedagogieazmw Inowroctawiu lub Wojewddzk Poradng
Psychologiczno - Pedagogicznw Bydgoszczy. Nabér do grup integracyjnych
poprzedzony jest obserwadajzieci i rozmowami z opiekunami w czasie drzwi attych.
Na podstawie analizy mocnych i stabych stron koepgt dzieci, nauczycielki o phej
specjalnéci tworza, wskpna diagnoz dzieci.

Od lutego 2005 r. przedszkole skupia nauczycelwszystkich inowroctawskich
przedszkoli w Zespole Wczesnego Wspomagania Rozwpieci o Specjalnych
Potrzebach Edukacyjnych. Nauczyciele o specgainanej niz wychowanie przedszkolne:
logopedia, neurologopedia, rewalidacja, oligofrezstayogika, tyflopedagogika,
rehabilitacja dzieci i mtodzigy, terapia pedagogiczna, psychologia opracevaupgramy
indywidualnej terapii zariowej, wspieraj rodzicow dzieci poprzez ukierunkowanie
oddziatywa domu i placéwki. Zespdt w comiesznych spotkaniach wypracowuje system
jakaosci pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebadikacyjnych.

Réne formy wspoipracy zesrodowiskiem sprzyjaj wymianie informaciji,

gromadzeniu wiedzy o rozwoju dziecka oraz prompi@cy w grupach integracyjnych.
Organizacja oddziatéw:

- 0go6lna liczba oddziatow w przedszko&i

- 0golna liczba oddziatow integracyjnych

- 0go6lna liczba dzieci w przedszkoluoku szkolnym 2006 / 2007 - 179.

- 0go6lna liczba dzieci niepetnosprawng28hw tym 7 dzieci nauczanie indywidualne,

2 dziecki - wczesne wspomaganie roayoj

Baza i wyposzenie przedszkola.

Placéwka bez barier architektonicznychodjazdy, w korytarzu i w tazienkach
pawilonu g zamontowane pocze - posiada: gabinety terapii gapwej (logopedyczny,
psychologiczny, pedagogiczny), salimnastycza i rehabilitacji ruchowej, dohrbaz
dydaktyczm oraz plac zabaw wypaogany w ekologiczny spkt zabawowy.

Wspotpraca zérodowiskiem.

Przedszkole wspétpracuje Aoradm  Psychologiczno - Pedagogigzn
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w Inowroctawiu, Policealnym Studium Medycznym, Teserym Komitetem Ochrony
Praw Dziecka, przedszkolami integracyjnymi w wojeatvie, Zespotem Szkot
Integracyjnych, przedszkolami masowymi w Ktie i Wojewddztwie, stowarzyszeniami

I organizacjami.

Zajecia pozalekcyjne
Szkoly realizage zagcia pozalekcyjne w ramackrodkow zaplanowanych

w rozdziale 85154 - przeciwdziatanie alkoholizmowd.2004 r. od stycznia do czerwca
realizowano 130 godzin tygodniowo, a od wrda do grudnia 160 godzin zdj
pozalekcyjnych - przedmiotowych i artystycznychacknie wydatkowano na ten cel
101003,00 zt.

W 2005r. na realizacgagé przedmiotowych i artystycznych zaplanowano kwot
136130,00 zt.

Szkoty ponadgimnazjalne
W chwili obecnej na terenie Miasta Imowdtawia funkcjonuje 14 szkét
ponadgimnazjalnyghCentrum Ksztatcenia Ustawicznego, Miodzery Dom Kultury, dla

ktorych organem prowadeym jest Powiat Inowroctawski.

2.4 Kultura i sport
2.4.1 Kultura

W Inowroctawiu dziata wiele instytucji oraz placGwepowszechniania kultury,
ktdre wyznaczaj rytm zycia intelektualnego i kulturalnego. \Wfeym organizatorem
licznych imprez i przedswzie¢ kulturalnych — spektakli teatralnych, festiwatyrniejow
i koncertow, a take koordynatorem wkszdaici pozostatych jest Inowroctawski Dom
Kultury. Istotry role odgrywaj tez: Biblioteka Miejska im. Jana KasprowiczanBavowa
Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. Juliusza daskiego oraz Muzeum im. Jana
Kasprowicza. W znajdagej sk przy Inowroctawskim Domu Kultury Galerii Miejskiej
organizowanegwystawy plastyczne. Inowroctawski Dom Kultury zgiza take Galery
w Ratuszu oraz budynkiem Teatru Miejskiego na 44€)su. Interesujca ofert kulturalm
I oswiatowa map takze Mitodziezowy Dom Kultury im. Janusza Korczaka oraz kluby
osiedlowe Kujawskiej Spotdzielni Mieszkaniowej: ,gernik”, ,Przydomek” i ,Rondo”.
Dziatalnai¢ instytucji i placowek kultury uzupetniggtowarzyszenia kulturalne, spoteczne
I naukowe kdace inicjatorami ciekawych imprez i przegseziec. S to m.in.: Polskie

Towarzystwo Historyczne, Inowroctawskie TowarzystMazyczne ,Pro Arte”, Fundacja

19



Ochrony Dziedzictwa Kulturowego Spoteéséwv Kujaw ,Cuiavia”, Klub Inteligencji
Katolickiej, Kujawskie Stowarzyszenie Twércow Kulpu TowarzystwoSpiewu ,Halka”.
W Inowroctawiu mieszka i tworzy liczne gwmn artystow: malarzy, rzeiarzy,

poetéw, muzykow i kompozytorow.

2.4.2 Infrastruktura sportowa
W Inowroctawiu znajdyj si¢ obiekty sportowe:
- szkolne boiska i sale gimnastyczne
- hala Sokolnia
- lotnisko Aeroklubu Kujawskiego.
QGrodek Sportu i Rekreacji dysponuje r@asijacymi obiektami:
- Kryta Ptywalnia ,Delfin” przy ul. Wierzldiskiego 11,
- Stadion Miejski nr 1 przy ul. Wierziskiego 2,
- Basen Odkryty przy ufwigtokrzyskiej 107,
- Hala Widowiskowo — Sportowa przy al. plielegtdci 4,
- Stadion Miejski nr 2 przy ul. Ortowskiej 48,
- Korty Tenisowe przy ul. Przy Stawku 1,
- Zespot Obiektow Sportowych przy ul. Rakowi@a(stadion, hala sportowa, korty),
- Skate Park uBwictokrzyska-Zapadte-Staszica,
- Teren rekreacyjny ,Przygini” z kregielnia i minigolfem,
- Sezonowe lodowisko ,Lodino” przy ul. Lokietisa
Poza Hal Widowiskowo-Sportow, sezonowym lodowiskiem ,Lodino”, Skate
Parkiem i terenem rekreacyjnym pozostate cechuje:
- zly stan techniczny obiektéw prggech od klubow i zaktadow, wymagaych
duych naktadow finansowych na remonty i utrzymankewcnaleytym stanie,

wicksza¢ obiektow nie spetnia obowujacych norm technicznych i estetycznych, co
stanowi bariey dla organizacji imprez ponadlokalnych o zdp randze (brak
nowoczesnego stadionu lekkoatletycznego, nowocgeswhnologicznie krytej
ptywalni),

- stabe wypos&nie w sprzt sportowy,

- przestarzaty spgiz narzdzia i braki w wyposgniem audiowizualnym.

Qrodek Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu prowadzialst wspotprae
Z instytucjami i stowarzyszeniami powotanymi d@wiadczenia pomocy o0sobom
niepetnosprawnym oraz osobom pozeagian w trudnej sytuacji materialnej. Inicjuje w

tym zakresie wspoOlne dziatania m. in. 2AMiejskim  Grodkiem  Pomocy
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Spotecznej w Inowroctawiu, Stowarzyszeniem Pomocyzajdmnej ,Flandria”,
Warsztatami Terapii Zegiowej, Zespotem Szkét im. Marka Kaiskiego, Zespotem Szkot
Integracyjnych, Przedszkolem Integracyjnym nr 4 wowroctawiu. Efektem tej
wspolpracy s imprezy organizowane dla wspomnianej grupy osOhlizewvane
nieodptatnie przez @odek Sportu i Rekreacji. Do kalendarza imprez tedesweszty
m.in.: Miedzynarodowa Spartakiada Osob Niepetnosprawnychjsplintakiada ,Ja fe
potrafie”, Festyn Integracyjny, Mikotajki dla Dzieci i Miatezy Niepetnosprawnych,
turnieje koszykéwki w ramach Olimpiad Specjalnyakgja ,Lato w miécie”, Spartakiada
Swietlic Terapeutycznych. Poza tym §©@dek realizuje szereg imprez non profit
skierowanych do dzieci i mtodzg z rodzin pozostagych w trudnej sytuacji materialnej,
np. pomoc przy realizacji kolonii dla dzieci z rauznajbiedniejszych, bezptatne
swiadczenie ustug transportowych (przy okazji vegiaw stibowych Grodka Sportu
I Rekreacji) na rzecz Miejskiego s@ddka Pomocy Spotecznej, Polskiego Komitetu
Pomocy Spotecznej, Inowroctawskiego BanKywnoici, okazjonalne przekazywanie
bezptatnych wagiowek do cyrku i na baseny, bezptatna nauka ptyavdla osob oltych
opieka Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej, Terenowego Komitetu Ochrieraw
Dziecka i Warsztatéw Terapii Zgjiowej. Dla wspomnianej grupy udephia s& rowniez
bezptatnie teren rekreacyjny ,Przyzhi” (minigolf i kregielnia). Wychowankom Domow
Dziecka w Inowroctawiu i Jaksicachs@dek przekazuje pellbezptatnych biletow na
wszystkie komercyjne imprezy organizowane przém@ek Sportu i Rekreacji. @odek
udziela pomocy wszystkim stowarzyszeniom zagoyin sk problematyly os6b
niepetnosprawnych i potrzelagym wsparcia w ramach dziatakop Centrum Pomocy
Organizacjom Pozagdowym (dotyczy stowarzysae  zarejestrowanych w
Inowroctawskim Banku Danych). Z wymienionych formnpocy skorzystato w ggu roku
2005 okoto 10 000 os6b (uwzghiono wielokrotnie te same osoby korzystajz rénych
form pomocy). Grodek Sportu i Rekreacji realizuje réwai@rogram ,Proste plecy”
bedacy poszerzeniem formy leczenia wad postawy i skrefyvikregostupa dla dzieci w
wieku szkolnym. Program jest realizowany przez mhstow od gimnastyki korekcyjnej
przy scistej wspotpracy z lekarzem rehabilitantem i PoradNVad Postawy, z ktérego
skorzystaly 762 osoby. Ponadto jest organizatosmaregu imprez o charakterze
sportowym, sportowo -rekreacyjnym oraz kulturalnym.

W kacu listopada 2005 r. Lodek Sportu i Rekreacji uruchomit sezonowe
lodowisko. Obiekt obshyt blisko 14 tys. o0s6b, z czego0,2ltys. skorzystato
z wypazyczalni tyzew. Nieodptatnie na lodowisku miaty zeja szkoty w ramach zgj

wychowania fizycznego w liczbie 1,5 tys. osob.
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Kryta Ptywalnia ,Delfin” w 2005 r. ohstyta 77 tys. osob. Klientami ptywalnis
przede wszystkim dzieci ze szkot podstawowych, gimdw i szkot ponadgimnazjalnych
oraz zawodnicy Sekcji Ptywackiej ,Delfin”. W KrytdPtywalni ,Delfin” organizowane
byty kursy nauki ptywania, kurs na ratownika wodoggvielobdj ptywacki, zajcia
aerobiku. Po raz kolejny we wspétpracy z Miejskimd®ls¢biorstwem Komunikacyjnym
zostalo zorganizowane ,Lato w niee”.

W ramach srodkow budetowych przeznaczonych na przeciwdziatanie
alkoholizmowi w szkotach podstawowych i gimnazjaphowadzone $ dla dzieci
I mtodziezy sportowe zajcia pozalekcyjne, tzw. SKS. W roku 2004 przeznaozoa ten
cel kwot 63.027,00 zt organizgg 70 godzin zag tygodniowo. W roku 2005 liczba
godzin zwgkszyta s¢ do 81 godzin tygodniowo, a kwota przeznaczonazapgcia wWynosi
54.470,00 zi.

2.5 Ochrona zdrowia

Podstawoav opielke medyczia sprawujp nad mieszkécami naszego Miasta
niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej oraz lekarzetomatolodzy magy praktyk
lekarsk oraz podpisane umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia

Inowroctaw posiadazePubliczny Specjalistyczny Zakiad Opieki Zdrowotrej
Szpital Powiatowy im. dra L. B#ka, prowadacy takze poradnie specjalistyczne.

W 2004 r. zostat wydany przez &ffMiasta Inowroctawia biuletyn informacyjny
o bezptatnych ustugach medycznych ze wskazanienvynplacowek, adreséw, numerow
tel., godzin przyjmowania pacjentow i zakreséwadczonych ustug.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 rswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych ( Dz. U. Nr 210, poz. 2135 ze.rxrokr&la zadania wiladz
publicznych dotyczce zapewnienia réwnego dggti doswiadczeé opieki zdrowotnej, a w
szczegolnéci:

— tworzenia warunkéw funkcjonowania systemoéw opiekiozvia,

— promociji zdrowia i profilaktyki, majcej na celu tworzenie warunkow sprzy@jch
zdrowiu.

Do zada whlasnych gminy nale zadania okrdone w art. 7 w. wym. ustawy, w
szczegOlnéci opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéwgpamodw zdrowotnych
wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanowidr mieszkacow gminy.
Obok realizowanego przezs@dek Sportu i Rekreacji programu “Proste Plecyenat
zdrowia dziatajcy w ramach Wydzialu Spraw Spotecznych i Promocyratvia

organizowat szereg akcji profilaktycznych, ktoxglpkontynuowane.
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Zadania wynikage z ustawy o zaktadach opieki zdrowotne] realizoava przez
dwa Ztobki Miejskie, ktore udzielaj swiadczéd zdrowotnych obejmggych w swym
zakresie dziatania profilaktyczne i opéead dzieckiem do 3 lat.

Ztobki Miejskie jako dzienne publiczne zaktady opiekrowotnej § prowadzone
w formie jednostek budtowych. Za pobyt dziecka wobku pobiera si optaty ustalone

wg cen umownych. Optaty te nie obejmuwiadczé zdrowotnych. Na ich wysoké

sktada si:
a) mieskczna optata stata, tzw. czesne,
b) dzienna stawkaywieniowa dziecka ueszczagcego daztobka.

Ztobki Miejskie zapewniaj opieke w dni powszednie i czynnea Sorzez: 13 godzin
dziennie —Ztobek Miejski “Maja” a 11 godzin Ztobek Miejski “Bajka”.
Ztobek Miejski “Bajka” w Inowroctawiu z siedzibprzy ulicy Solankowej 52 jest
najstarsz placéwlk swiadczca ustugi opiekiczo-piekgnacyjne oraz wychowawcze
w stosunku do matego dziecka.
Od 12 lat w strukturz&tobka funkcjonuj dwa oddzialy dla dzieci niepetnosprawnych,
ktére zapewniaj wieloprofilowy proces usprawniania w stosunku ddedi w dwoch
grupach wiekowych- od 2 do 8 lat oraz od 8 do 14 la
Zlobek prowadzi rénego rodzaju terapie w ramach w/w procesu tj.: pshgiczno-
pedagogicza, logoteraps, “muzykoteraps”, rehabilitacg ruchows, hydroterapi oraz
trening spoteczny, a ta& terapt w “Sali DoswiadczenisSwiata”.
Ztobek ma zabezpieczenie na 55 miejsc, ktére vorle § w nastpujacy sposob: 30
miejsc dla dwoch grup wiekowych dzieci niepetnospmach oraz 25 miejsc dla dwdch
grup wiekowych dzieci zdrowych.
Do oddziatu integracyjnego przyjmowangdzieci z nasfpujacymi schorzeniami:
- padaczka,
- mdbzgowe porgenie dziegice,
- autyzm,
- réznego rodzaju opdienia rozwoju psychoruchowego,
- stany po uszkodzeniu centralnego uktadu ruchovwmegwowego,
- nieharmonijny rozwoj psychoruchowy,
- wybidrcze opénienie mowy,
- wybidrcze opénienie rozwoju ruchowego.
Placéwka wyposana jest w:
- podjazd do budynku,
- meble ergonomiczne,

- wyposaenie tazienek dostosowane do potrzeb niepetnosyawn
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doskonate pomoce dydaktyczne,

dobrze wyposany gabinet terapeutyczny logopedy, psychologa, ageda,

muzykoterapeuty,

gabinet pedioterapii,
sat gimnastycza (sprzt TERAPII-MASTER),

“Sala DéwiadczaniaSwiata”

Ztobek Miejski “Maja” w wyniku zmian organizacyjnychosiada obok jednostki

macierzystej przy ulicy Krzymskiego 18, filg przy ulicy tokietka 12.
W strukturz&tobka Miejskiego “Maja” g trzy grupy wiekowe dzieci:

| grupa - dzieci najmtodsze -1,5 roku

Il grupa - dzieckrednie - 2 lata

[l grupa - dzieci starsze - powej 2 lat .

Biogc pod uwag potrzeby rodzicéw czas pracy placowek wynosi 18zgg tzn.
od 5.30 do 18.30. W e#ci budynkuZtobka “Maja” przy ulicy tokietka funkcjonuije filia
Domu Dziennego Pobytu, a w placéwce przy ulicy Knimyskiego funkcjonuje Bank
Zywnokci dla 0sob ubogich.

Liczba dzieci ucgszczagcych do w. wym. placowek wynosi okoto 33 dziewi filii

Ztobka oraz 42 dzieci w jednostce macierzyste;.

2.6 Gospodarka gminy i dziatalné¢ gospodarcza

Inowroctaw jest najwaiejszym d@rodkiem gospodarczym w regionie,
usytuowanym na skrzgwaniu gtéwnych tras komunikacyjnycfidrogowych
I kolejowych) oraz handlowych, przy najkrotszesie z Wielkopolski na Mazury.

O znaczeniu Inowroctawia decyduje Kkoricja potencjatu  przemystu
chemicznego, szklarskiego, poligraficznego, masayym | Spaywczego oraz
rozwijajacy sk handel i ustugi. Wod liderébw g firmy znane na rynku krajowym
I zagranicznym. Huta Szkta Gospodarczego ,,Iréh&. - potentat w zakresie produkcji
szkta krysztatowego i sodowego, Inowroctawskie Kom@aSoli ,,Solino" S.A. - czotowy
producent soli i solanki, Sodaatvy S.A. Inowroctawskie Zaktady Chemiczrevytwdrca
sody kalcynowanej, kredy gtranej i chlorku wapnia, a tad liczne firmy poligraficzne
m.in. ,"Pozkal”, “Druk-Intro”, "Pol-Print", "Legro," "Express"”. Dynamicznie rozwigge
sig przedstbiorstwa budowlane i bran pokrewnych: Centrostal-Inowroctaw, Filar,
Budino, Mostodrog, Magorex, Lematit, Instalbud,eimo. W brany cukierniczej licacy
si¢ Zaklad Produkcji Cukierniczej “Barbara Luijckx”. eGionym producentem jest

Okregowa Spotdzielnia Mleczarska “Cuiavia”.
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Réwnie dynamicznie rozwijagsfunkcja uzdrowiskowa Miasta. Najgkisze
podmioty z brasy uzdrowiskowej to: ,,Solanki" Uzdrowisko InowroataSp. z o.0.
(ponad 700 miejsc), Sanatorium Uzdrowiskowe , Msté@c 70" (175 miejsc),
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Centrum Reifitdryjno-Wczasowe
“Energetyk” Sp. z 0.0. (210 miejsc).

Kolejowe Sanatorium Uzdrowiskowe im. Xhzefa Krzymiskiego Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej (285 miejsc)n&torium Uzdrowiskowe “Modrzew”
(171 miejsc).

Wedtug danych Gléwnego gdo Statystycznego w Bydgoszczy whka maja
2005 r. w Inowroctawiu w Krajowym Rejestrze Jdowym Podmiotdow Gospodarki
Narodowej REGON zarejestrowanych byto 6.649 podomptw tym w sektorze
prywatnym 6.386. Analiza¢ podmioty pod wzgtlem formy prawnej, najliczniejgz
w Miescie grug tworzylty osoby fizyczne prowadee dziatalné¢ gospodarcz (ponad
80%). Drug pozyckg zajmowaty spotki cywilne (7,2%).

[1.3 Baza instytucjonalna i spoteczna zajmujca sk realizacja lokalnej polityki

spotecznej.

3.1 Wydziat Gospodarki Lokalowej

- Wykonywanie zada wynikajacych z przepisow dotygzych gospodarowania

mieszkaniowym zasobem gminy, w tym:

a) opracowywanie zaten do wieloletnich programow gospodarowania mkesiowym
zasobem gminy oraz wnioskowanie zmian wynikgth z uwarunkowsa realizacji tego
programu,

b) podejmowanie dziatazmierzajcych do tworzenia mieszkaniowego zasobu gminy,

c) wspotpraca z Wydziatlem Inwestycji Miejskich w zakiee planowania remontow
kapitalnych i bieacych, a take adaptacji pomieszcz@a cele mieszkalne,

d) koordynowanie spraw higcych zwhzanych z realizagj umowy o administrowanie
zawartej pomedzy Miastem a Przedsiorstwem Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej Sp. z 0.0.,

e) kontrola realizacji umow o zagdzanie lokalami, ktorych Miasto jest \&#cielem lub
wspotwidcicielem,

f) realizacja zadawynikajacych z uczestnictwa Miasta we wspolnotach mieszkayih,

g) wspotpraca z zasglcami zasobdw mieszkaniowych w zakresieseit@ego utrzymania

stanu technicznego nieruchoob
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3.2. Wydziat Spraw Spotecznych i Promocji Zdrowia
- Wykonywanie zada  wynikapcych z ustawy o s$wiadczeniach
rodzinnych, w szczegolsdoi:
- ustalanie prawa do zasitkdwziadych,
- ustalanie prawa do zaliczkirentacyjnej,
ponadto:
- realizacja zada zakresu pomocy spotecznej, promocji i ochrompwah:
- nadzor nad:ztobkami miejskimi, Miejskim @&odkiem Pomocy Spotecznej
w Inowroctawiu, Domem Dziennego PobyHygzliwa Przysta”
w Inowroctawiu, @odkiem Profilaktyki i Terapii Uzalaien w Inowroctawiu,
- wspoOlpraca z zaktadami opieki zdrowotnej,
- wspieranie i inicjowanie programow zdrowathy
- promocja zdrowia,
- wspoOipraca w opracowywaniu planu zabezpieczasmmabulatoryjnej opieki
zdrowotnej,
Realizacja zadawynikajacych z ustawy o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrdwsich
i obszarach ochrony uzdrowisk, gminach uzdrowiskdwy
Prowadzenie spraw zwzdanych 2z udzialem Miasta w stowarzyszeniu gmin
uzdrowiskowych,
Wykonywanie zadg z wyjatkiem zadéa w zakresie zezwoterealizowanych przez
Wydziat Spraw Obywatelskich, wynikgjych z ustawy o wychowaniu w tezeosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi, w tym:

opracowywanie programéw prdfilaeznych i rozwizania probleméw

alkoholowych,
- inicjowanie i wspieranie aai w zakresie zwalczania patologii spotecznej,
- wykonywanie zadwynikajacych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
- wykonywanie zadawynikapcych z ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie,
- wspotpraca z Petnomocnikigsn Wspotpracy z Organizacjami Pozaavymi
i Miodzis,
- wspoétpraca z Wydziatem Inwestycji Miejskich akzesie planowania remontéw

bedacych w gestii referatow.

26



3.3. Wydziat Gswiaty, Kultury i Sportu
- Nadzor nad dziataldoia szkét podstawowych, gimnazjéw (z wifiem szkolnictwa
specjalnego) i przedszkoli w zakresie spraw finanygh i administracyjnych.
- Obstuga socjalno-bytowa emerytow i rencistiylych pracownikéw inowroctawskich
placowek gwiatowych.
- Koordynowanie biecej dziatalnéci Inowroctawskiego Domu Kultury oraz Biblioteki
Miejskiej im. Jana Kasprowicza, a taksprawowanie nadzoru nad tymi jednostkami.

- Nadzor nad @odkiem Sportu i Rekreacji.

3.4. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania z zakppmocy spotecznej

takie, jak:

- wspieranie 0s6b dotkgtiych zaburzeniami psychicznymi,

- poradnictwo prawne, psychologiczne, pedagogiczne,

- szeroko rozumiana praca socjalna na rzecz osdatrirr@agraonych lub dotknitych

dysfunkch spoteczn.

Do bloku najistotniejszych, wynikagych z niej zadanalezy:

- prowadzenie diagnostyki jednostkowgjredowiskowej,

- bezpdrednie i pérednie udzielaniéwiadczé materialnych i ustugowych,

- szeroko rozumiana praca socjalna, ktérej celem @hshinowanie przyczyn lub
niwelowanie skutkéw dysfunkcji osoby, rodzirypdowiska,

- wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami pozadowymi dla wykonania zada
pomocy i aktywizacjsrodowiska lokalnego,

- wykonywanie zadawynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rogzin

- wspolpraca z Pelnomocnikiem ds. WspétpracyOrganizacjami Pozaowymi
i Mlodzieza,

- wspotpraca z Wydzialem Inwestycji Miejskich w zakiee planowania remontow
bedacych w gestii referatéw,

- przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowychparciu o obowizujacy stan

prawny.

Diagnostykindywidualry i sSrodowiskowa zajmuje st 27 pracownikow socjalnych
terenowych magcych swe siedziby w 5 punktach Miasta, wspieranpchez zespot
interwencji rodzinnej w skiad, ktérego wchad2 specjalistow pracy socjalnej, pedagog,
psycholog i prawnik.

Szczegdblna doleglisdo problemu bezdomsio spowodowata wyodbnienie
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1 osobowego stanowiska pracy ds. bezddwinoOsoby, o ktorych mowa vigj,
wykonuja tez prae socjalm wobec mieszkecOw Miasta Inowroctawia, ktérych sytuacja
zyciowa zmusza do szukania pomocy z zgwm

Obstug administracyja $wiadczéh pomocowych i dodatkéw mieszkaniowych
zajmuje s¢ 15 osobowy zespot.

Najwgksza grupz zatrudnionych stanowi opiekunki, wykonujce ustugi
gospodarcze, piginacyjne oraz specjalistyczne w miejscu zamiesakarstugobiorcow. |

Aktualnie ustugi opiekficze wykonuje 84 pracownikow.

Liczba rodzin objta swiadczeniami Miejskiego @odka Pomocy Spotecznej w latach
2002- 2005 (bez dodatkow mieszkaniowych):

2002 2003 2004 2005
Liczba rodzin 3.206 3.418 3.223 3.404
Liczba os6b w 10.362 11.389 11.599 11.864
tych rodzinach

Liczbasrodowisk obgta pomog w formie dodatkéw mieszkaniowych w latach 2002200

2002 2003 2004 2005

7.652 7.735 7.757 8.213

3.5 Osrodek Profilaktyki i Rozwi azywania Problemoéw Uzalénien w Inowroctawiu.

Osrodek Profilaktyki jest realizatorem Miejskiego Bramu Profilaktyki i Rozwizywania
Problemoéw Alkoholowych.

W ramach €odka Profilaktyki dziataj dwa dziaty merytoryczne:

- Profilaktyka i Terapia Uzaieien

- lzba Wytrzéwien

Zadania dziatu profilaktyki.

» Profilaktyka | stopnia — akcje i kampanie prakityczno-edukacyjne lokalne, jak
réwniez i ogodlnopolskie, badania lokalne, ewaluacje i rapddotyczce problemow
alkoholowych).

Odbiorcy: cata populacja Miasta

Cele: ograniczenie popytu, ograniczenie pgdadukacja informacja,
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» Profilaktyka 1l stopnia — programy i warsztaty tyczne w szkotach, treningi

umiegtnosci, grupy psychorozwojowe i psychoedukaeyj programy socjoterapii

w $wietlicach, praca z rodzicami.

Odbiorcy: grupy ryzyka

Cele: promocja zdrowia, wiedza na temat przyczyywwania srodkOw uzaleéniajacych

oraz ich szkodliwéci, uporadkowanie systemu warlol, umiegtnosci spoteczne.

« Profilaktyka Ill stopnia — poradnictwo, konsul@cdla uywajacych (nieuzalenionych)

i uzaleznionych, terapia indywidualna i grupowa dla uzalenych, wspoétuzalaionych,

skierowania na oddzialy detoksykacyjne i do stamjoych drodkow leczenia

rehabilitacji, grupy wsparcia, edukacyjne grupwypsutyczne.

Odbiorcy: grupy wysokiego ryzyka

Cele: zmiana zachowania

« Prowadzenie punktu konsultacyjnego ,Niebielsikéa” pomoc dla ofiar przemocy

w rodzinie. Szkolenia grup zawodowych i szkolnymh. "Pierwszy kontakt z ofiar

przemocy” oraz ,Przeciwdziatanie agres;ji”.

* Prowadzenie punktu konsultacyjnego ,Pomarawa Linia” pomoc dla rodzicow,

ktorych dzieci upijaj sic.

* Programy profilaktyczne realizowane w Izbie Wegtnaien.

.Model interwencji wobec nieletnich przebyweych w izbie” oraz program ,Pierwszy

kontakt” dla oséb opuszczajych izk.

Zadania Izby Wytrzsvien.

» opieka nad osobami w stanie niefnagm,

* udzielanie osobom w stanie nietragm pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

* informowanie oséb opuszcaaych izly o szkodliwgci naduywania alkoholu,

* nakfanianie osob uzateionych od alkoholu do poddaniac deczeniu odwykowemu
tacznie z wydawaniem przez lekarza izby skierbwa leczenie odwykowe dla oséb

wyrazajacych na to zgog

3.6 Dom Dziennego PobytuZyczliwa Przystan” w Inowroctawiu

Dom Dziennego Pobytu adznie z fila dysponuje 90 miejscami, gwaranitj
dzienny pobyt wraz z 3 positkami osobom starym epeinosprawnym. Wydatki tej
placowki w 2004 r. wyniosty 524.994 zi, w tym kosatuchomienia filii, natomiast

zaktadane wydatki w tym roku wyni9$52.800 zt.
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3.7 Powiatowy Urzd Pracy w Inowroctawiu
Zgodnie zstawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniastytucjach
rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 ze zRowiatowy Urad Pracy w Inowroctawiu
swiadczy nasfpujace ustugi rynku pracy:
- pasrednictwo pracy,
- ustugi EURES,
- poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa,
- zagcia klubu pracy,
- pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy,
- organizacja i finansowanie szka)avyptata dodatkow szkoleniowych lub stypendiow,
- inicjowanie i dofinansowywanie tworzenia dddatych miejsc pracy.
Instrumentami rynku pracy wspiegaymi podstawowe ustugi rynku pracy. s
- finansowanie kosztéw przejazdu do pracodawcy, mliejsca odbywania sta,

przygotowania zawodowego lub szkolenia,

finansowanie kosztéw zakwaterowania w miejs@acy,

dofinansowanie wyposgania miejsca pracy lub pagja dziatalnéci gospodarczej,

finansowanie dodatkdw aktywizacyjnych,

- wypfaty stypendiéw dla osob bezrobotnych podgicych nauk.

Ponadto Powiatowy Uszl Pracy w Inowroctawiu stosuje ngstijace dziatania:
- organizowanie stg,

- organizowanie przygotowania zawodowego w roiejsracy,

- zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych,

- zatrudnienie w ramach robat publicznych.

Wszystkie ww. instrumenty znajdujzastosowanie w dodatkowych programach
realizowanych zérodkéw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej orazp@#finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego tj.:

- Dziatanie 1.Perspektywy dla mtodzg
- Dziatanie 1.Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezmao
Do zada Powiatowego Urgdu Pracy natey takze wyptacanigwiadczeé przystugugcym

osobom bezrobotnym.
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3.8 Organizacje pozaradowe i fundacje

3.8.1. Kujawsko-Pomorskie Stowarzysz&€dséb z ChorabParkinsona

Na chorap Parkinsona w wojewddztwie kujawsko - pomarskeierpi okoto
2.967 os6b, z tego 125 oséb z terenu Miasta Indewmoa w wieku 44-79 rokuycia
(mezczyzn i kobiet).

16 lutego 1999 roku zostato utworzone Kujawsko-Pkie Stowarzyszenie Osob
z Chorola Parkinsona.

Stowarzyszenie za gtéwny cel stawia samiegraci srodowiska 0sob cierpcych
na chorob Parkinsona, a tak ich rodzin, opiekunéw, lekarzy i rehabilitantow
specjalizugcych se w leczeniu tej choroby.

Realizuje naspujace zadania:

- informowanie o chorobie Parkinsona i problemacti zwiazanych,

- promowanie nowych lekéw wprowadzonych na rynekskiodla os6b z choraep
Parkinsona,

- powotanie wolontariatu na potrzefrpdowiska 0sdb chorych i stowarzyszenia,

- organizowanie i prowadzenie szkl&ursow, warsztatow i innych form wsparcia dla
chorych i ich rodzin,

- gromadzenie i upowszechnianie informacji teraat dosfpnych ustug stacjonarnego
i rehabilitacji,

- organizowanie imprez dla os6b chorych w szczegéinw formie wycieczek
integracyjnych, zabaw, konkurséw, uczestnictwo ynezach kulturalnych,

- zaopatrywanie cztonkéw stowarzyszenia w wydatwacmedyczne tj. informatorow,

poradnikow, materiatéw instruktawych.

3.8.2. Inowroctawskie Towarzystwo Integfae Ex Aequo

Ex Aequo w planie na najabze 10 lat dziatalrsoi uwzgkdnia:

- organizagj letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci niepaipi@awnych,

- organizacje imprez kulturalnych, edukacyjnysportowych o charakterze
integracyjnym,

- organizagj plebiscytu nagrod za dziataktodobroczynn, wreczanie wyréanien za

likwidacje barier architektonicznych,

- dziatania na rzecz likwidacji barier architektamych w midcie,

- prowadzenie Banku Danych o osobach porygsyeh s¢ na wozku inwalidzkim,

- organizagj Punktu Konsultacyjnego dla niepetnosprawnych,

- organizagj popotudniowych Warsztatow Terapii Zajowej dla niepetnosprawnych,
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- aw ramach tego sekdianeczn i tenisa ziemnego dla wozkowiczow,

- organizagj szkole i zag¢ terapeutycznych dla niepetnosprawnych (m.in. deggqia),
- organizagj wolontariatu,

- Wspotorganizacja Festiwalu Muzyki Organowej, progoago niepetnosprawnych

artystow.

3.8.3. Inowroctawskie Stowarzyszenie Pomocy DziecioUszkodzeniem Mdzgu.

Dziatania kontynuowane:

- turnusy rehabilitacyjne dla dzieci i opiekund

- wypayczalnia spretu rehabilitacyjnego.

- zagcia integracyjne dla dzieci-gimnastyka korekcyjna.

- stymulacja rozwoju dzieci ufledzonych umystowo z wykorzystaniem Sali
DoswiadczeniaSwiata.

- zagcia terapeutyczne przygotovwage dzieci niepetnosprawne do  pgma
I kontynuacji nauki w szkole masowej.

- konsultacje specjalistow.

- spotkania informacyjno-szkoleniowe dla rodzicdzieci niepetnosprawnych.

- imprezy okolicznéciowe (Dziegh Dziecka, Dzié Matki itp.).

- udziat wolontariuszy w pracach Stowarzyszenia

- stale uzupelnianie spta rehabilitacyjnego i pomocy terapeutycznych.

Dziatania planowane:

- Swietlica terapeutyczna dla mtodzieniepetnosprawne;.

2 wyjazdy rekreacyjno-wypoczynkowe dla dziegpiekunow.

wyktady specjalistow (problematyka oséb niepshbrawnych).

podnoszenie kwalifikacji specjalistow wspélgupcych ze Stowarzyszeniem przez
ich udziat w konferencjach i szkoleniach.

3.8.4. Koto Pomocy Dzieciom o Niepetnej SpradgidRuchowej

Koto Pomocy Dzieciom o Niepeinej Sprawed Ruchowej przy Zawgzie
Miejskim Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Inowroctaw
Zrzesza dzieci niepelnosprawne, gtdwnie z niep@ravgndcia ruchows. Celem
organizaciji jest dziatanie na rzecz interesow dz@omocja i ochrona ich praw, db&o
o wkasciwy rozwdj fizyczny, pomoc w procesie leczniczdwabilitcyjnym (m.in.
wypozyczanie sprgu rehabilitacyjnego) i profilaktyczno-terapeutygem organizacja
imprez (np. Dzié Dziecka, Dzié OsoOb Niepetnosprawnych, wycieczki, obozy
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rehabilitacyjne, w zalsmosci od posiadanychsrodkow finansowych) oraz pomoc
rzeczowa. SzczegOlna uwaga zwracana jest na iejegchorych z ich najbkszym
otoczeniem, aby w jak najgiszym stopniu mogly funkcjonowa samodzielnie
w srodowisku.
Gtébwnym zadaniem organizacji, oprocz pozyskiwamakow finansowych na realizacj
ww. zada, jest rownie przeciwdziatanie dyskryminacji dzieci i miodzye
niepetnosprawnej ruchowo.
Organizacja planuje realizacpowyzszych zad&a Ponadto organizacja planuje pozyska
fundusze, sponsoréw na:
- kupno nowego spetu rehabilitacyjnego,
- organizowanie vekszej ilaéci wycieczek, imprez okoliczoiowych,
- organizagj, przynajmniej dwa razy do roku obozéw zdrowotnbatglitacyjnych.
Organizacja planuje zekszy¢ czstotliwos¢ spotka dzieci zdrowych z dzini
niepetnosprawnymi, organizowavspolne zabawy oraz konkursy itp.

Zatgenia wynikaj z prawa dziecka do temaiejszaci dziechstwa beztroskiego,
radosnego, zdrowego, bezpiecznego, chronionego z prmmdrych opiekunow
i niezawodnych dorostych przyjaciot.

3.8.5 Polski Zwizek Gtuchych
Stowarzyszenie kontynuuje realizagstug rehabilitacyjnych z zakresu spraw:
socjalno-bytowych, profilaktyki i ochrony zdrowitegracji i rehabilitacji spotecznej,

a take niwelacji barier komunikatywnych.

Sprawy socjalno-bytowe:

- wspoipraca z zaktadami pracy zatrudgggni inwalidow stuchu,

- pomoc i pérednictwo w zatatwianiu spravadowych, mieszkaniowych, rozwodowych,

majtkowych spraw PZU, spraw emerytalno-rentowych,

- pomoc w rozwizywaniu probleméw wychowawczych, ttumaczenie na iagdwkach
szkolnych, péredniczenie midzy nauczycielem a nie stygz/m rodzicem, organizacja
korepetycji, zaj¢ wyréwnawczych, itp.

- pomoc w pisaniu poda listow, odwota, wypetnianie dokumentow i wnioskéw do
Urzedu Gminy, Urzdu Miasta itp.

Sprawy z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia:

- prowadzenig€wiczen logopedycznych, oddechowyckwiczen utrwalapcych pogcia

oraz likwidowania zaniedlbiaw zakresie niezrozumiatej dla otoczenia artykjulac

mowy,
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- naukagzyka migowego oraz czytanie z ust,

- prowadzenie terapii psychologicznej igapwej,

- ttumaczenie u lekarza,

- pdéredniczenie i pomoc w zalatwianiu spraw zzxanych z badaniem stuchu,
specjalistycznej opieki, informowanie o placéwkaohozliwosciach dofinansowania,

- organizowanie badaokresowych i turnuséw rehabilitacyjnych.

Sprawy integracji i rehabilitacji spoteczne;j:

- zapobieganie wtérnemu analfabetyzmowi, organizogvazagé¢  reedukacyjnych,
treningéw utrwalanie peg,

- podnoszenie wiedzy ogodlnej poprzez udesianie informacji bigacych ttumaczenie
wiadomgaci TV i prasy,

- prowadzenie kot zainteresowa

- organizacja rekreacji i wypoczynku urlopowegopmez okolicznéciowych oraz prac
spotecznych na rzedrodowiska niestysgcych,

- nauka ¢zyka migowego dla podopiecznych i ich rodzin.

3.8.6. Polski Komitet Pomocy Spotecznej.
Zarzd Miejski Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej wovmoctawiu dla

realizacji okrélonych celéw podejmuje idolzie kontynuowat dziatania:

udziat w akcjach o charakterze wspigegm o zasigu lokalnym i ponadlokalnym:

* .Wielka Radad¢ w Wielka Noc”

* ,Wszystkie dzieci naszey's

» ,Razem idziemy do szkoty”

» ,Gwiazdka dla wszystkich dzieci”

- prowadzenie statej zbiorki i rozdawnictwprztu wyposaenia mieszka odziey
Zywnosci:

» ,Podziel s¢ positkiem”

« . Swigteczna zbiérkaywnasci”

pozyskiwanigrodkdw na wspieranie rzeczowe potrzelygh pomocy przez zgtaszanie
uczestnictwa w konkursach ogtaszanyclideo roku przez madzy innymi Urad
Marszatkowski, Urzd Wojewodzki.

- aktywne uczestnictwo w programie ,Dostarczamygnosci z Unii Europejskiej dla

najubaszej ludnéci do 2013 roku”.
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3.8.7. Polski Czerwony Krzy

przygotowanie do dziatania w razie katdsiravypadkéw oraz pomoc osobom

poszkodowanym

lagodzenie skutkowddk poprzez niesienie pomocy poszkodowanym.
- podniesienie poziomu umgajosci spoteczastwa w zakresie praktycznego udzielania

pierwszej pomocy.

pomoc osobom ubogim i chorym.

ksztattowanie postaw prozdrowotnych w spo¢éstwie — promocja zdrowia

promocja honorowego krwiodawstwa

3.8.8. Polskie Stowarzyszenie Diabetykow — Koto jskee

Koto Miejskie Polskiego Stowarzyszenia Dialk@&ty w Inowroctawiu zrzesza
osoby chore na cukrzycPodejmuje dziatania profilaktyczne orazspwerajce osoby
i rodziny, u ktorych wysapit problem tej choroby.

Profilaktyka:
- podicie dziatah w celu pozyskania sponsorow na zakup lasera dwetég nie tylko

chorych na cukrzyc os6b majcych klopoty ze wzrokiem, z przeznaczeniem dla
Szpitala Powiatowego,

- zainicjowanie i widczenie s} w szkolenie nauczycieli szkét podstawowych na tema
udzielania pomocy dzieciom chorym na cukkzycczasie pobytu w szkole,

- spowodowanie wydania broszur na temat udzielane&awgizej pomocy podczas
niedocukrzenia u dzieci chorych na cukrgyc

- zwigkszenie ildci glukometrow w banku,

- podgcie dziatah zmierzajcych do obnienia cen insulin, szczegdlnie analogéw
insulinowych,

- wilaczanie s§ w akcg zakupu i rozdysponowania kgek o zapobieganiu i leczeniu
cukrzycy,

- spotkanie z seniorami aftymi pomog ze strony Domu Dziennego Pobytu w celu
wskazywania na zagtenia lzdace nastpstwem cukrzycy,

- dziatania na rzecz osOb stowarzyszonych.

3.8.9. Polski Zwizek Niewidomych

Dziatalné¢ swq kieruje do o0soOb niewidomych i niedowidgch niezalenie
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od wieku.
Realizuje:
- wycieczki i turnusy rehabilitacyjne
- imprezy integracyjno — sportowe
- integracja oséb niewidomych i niedomiiti/ch z lokalla spotecznécia

3.8.10. Stowarzyszenie Pomocy Wlealzonym Umystowo
Stowarzyszenie Pomocy Upedzonym Umystowo w Inowroctawiu dziata
od 1998 .
Cele:
- prowadzenie warsztatu terapii @apwej,
- organizowanie praktyk zawodowych dla swoich goeoznych,
- integracja 0s6b z niepetnosprawaia intelektual zesrodowiskiem,
- prowadzenie terapii spotecznej i zawodowe.
Zamierzenia:
- kontynuacja prowadzenia Warsztatu Teéragiagciowej RAZEM dla o0so6b
Z niepetnosprawnoia intelektualm,
- przeksztatcenie Stowarzyszenia w organizaczytku publicznego,
- organizacja praktyk zawodowych dla uczestnikow wiatsi,
- poszukiwanie miejsc pracy dla 0s6b z niepetnospodeim intelektualn,
- zorganizowanigwietlicy dla oséb z updedzeniem umystowym, w wieku szkolnym

lub oczekujcych na przyjcie do warsztatéw terapii zgjowe].

3.8.11. Towarzystwo Pomocy iffw. Brata Alberta
Schronisko dla bezdomnycheptzyzn z Kuchni Towarzystwa Pomocy inSw. Brata
Alberta w Inowroctawiu prowadzi dziatalé®w nast¢pujacych sferach:
- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobentrudnej sytuacjzyciowej
oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i osoéb,
- dziatalngci charytatywnej,
- podtrzymywania tradycji narodowej, pighowania polsk&i oraz rozwoju
swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
- ochrony i promocji zdrowia,
- dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych,
- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os@ozostajcych bez pracy i
zagraonych zwolnieniami z pracy,
- nauki, edukacji, @wiaty i wychowania,
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- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyciji,

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

- poradku i bezpieczesstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym,

- promocji i organizacji wolontariatu.

Dziatalna¢ w 2006 r. skupia giwokot nasgpujacych programow:

- promocja i ochrona zdrowia oraz promocja zatrudaieaktywizacja zawodowa 0sob

pozostagcych bez pracy w 2006 roku,

- wspieranie kultury i sztuki, ochrona dobr kulturnyadyciji,

- wspieranie rozwoju kultury fizycznej i sportu,

program ,Bezdomn&”,

- ,Bankzywnosci”.

~Bank zywnasci” realizuje nasipujace zadania:

- prowadzenie statej zbiorki i rozdawnicténavnosci,

- udziat w akcjach o charakterze wspiecgm,

- pozyskiwaniesrodkéw finansowych,

- pozyskiwaniesrodkbw na wspieranie 0s6b potrzedmyjich pomocy przez zgtaszanie
uczestnictwa w konkursach,

- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- wspieranie kultury i sztuki,

- ochrona débr kultury i tradyciji.

3.8.12. Caritas Archidiecezji Griieienskiej

Caritas Archidiecezji Gnimienskiej od lutego 2004 roku prowadzi na terenie
Miasta Inowroctawia swaj dziatalnég¢ w formie placowki - Integracyjne Centrum
Aktywnosci ,Nadzieja zycia” powotanej przez Ksdza Arcybiskupa Henryka
Muszyhskiego odpowiednim dekretem.

Od samego pagku forma dziatalnéci byta pomyglana i ukierunkowana na
spoteczné&¢ 0sob niepetnosprawnych. W ten sposob zostata wipsl istniegca luka w
tym obszarze dziatania, ponieivgpoza istnigjcym Warsztatem Terapii Zgjiowej
mieszcacym sk przy ulicy Emilii Plater na terenie Miasta nie dydystematycznej formy
wsparcia dla tych osOb. Zostaly zorganizowaneeciaj terapeutyczne o profilu
plastycznym, ktore odbywajsie od poniedziatku - piku w godzinach 7.30-15.30 w

placéwce mieszezrej sk przy Parafii pwsw. Jadwigi Krolowej ul. Wojska Polskiego 20.
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W lutym 2005 roku obszar dziatania zostpbszerzony o swietlice
socjoterapeutyczn na podstawie umowy z Miastem zostalo zlecongaianie na trzy
lata. Zagcia naswietlicy socjoterapeutycznej odbyvaagic przez caty rok od poniedziatku
- piatku w godzinach 13-19. W formie ugj wymienione] poszerzony zostat zakres
dziatania o drug grupe spoteczn — rodziny dysfunkcyjne, a szczegélnie, pochoaz

tych rodzin, miodziz

Z planowanych inicjatyw w nadchogtzym roku, Cartias chce poszetzwop dziatalng¢

o Gérodek Informacji dla Osob Niepetnosprawnych, kt@reglem a zarazem dziataniem
bedzie udzielanie informacji o ndbwosci wsparcia m.in. poprzez move do uzyskania
dotacje (program pilot@wy realizowany zérodkéw PFRON).

W perspektywie  planujeesiréwniez wybudowanie w Inowroctawiu nowej siedziby

Caritas (ewentualnie adaptacja budynku starszsgryskanego w tym celu).

3.8.13. Fundacja Wzajemnej Pomocy

Celem Fundacji jest dziatanie na rzecharony zdrowia ludniei i propagowanie
systemu wzajemnsciowego na terenie kraju. Aby zrealizaivawoje zadania Fundacja
zajmuje s¢ pozyskiwaniem funduszy i w tym celu tworzy szemggjektow-zaréwno
krajowych, zagranicznych, jak i unijnych. Wspomagkcowki zgrupowane wokot
organizacji wzajemrigiowych, dziatajcych na rzecz zdrowia, w sptzrehabilitacyjny
i medyczny. Organizuje szereg konferencji i adek  Ulatwia  wspoOtprag

z partnerami z krajow unijnych.

3.8.14 Inowroctawskie Stowarzyszenie ,Amazonki”

Stowarzyszenie zrzesza kobiety po leczeniu rakesipi€elem stowarzyszenia jest
rehabilitacja psychofizyczna kobiet po leczeniuarghkersi. W tym celu organizowane s
rozne formy rehabilitacji fizycznej i psychicznej, pedowej i indywidualnej —
nieodptatnie. Zajcia prowadaz rehabilitacji i psycholog. Czionkinie stowarzysie
uczestnicz w akcjach profilaktyki raka piersi, szerzenigwiaty zdrowotnej i prelekcjach
w szkotach ponadgimnazjalnych i Kotach Gospowyiejskich. Poza tym organizowang s
spotkania i wycieczki integracyjne dla cztofkiich rodzin. Dziatalné stowarzyszenia

opiera s¢ gldbwnie na samopomocy i dzielenig sioswiadczeniami.
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3.8.15. Katolickie Stowarzyszenie ,Sit¢ Zyciu” im. Ks. Wojciecha Dzierzgowskiego
Gtownym zadaniem Stowarzyszenia jest ochrégeia od momentu poegezia do
naturalnejsmierci. Polega ona na pomocy rodzinom gtownie vdeletnym, w ktorym s
czgsto dzieci niepetnosprawne. Stowarzyszenie utrzgrkoptakt z Miejskim &@odkiem
Pomocy Spotecznym i Powiatowym centrum Pomocy Ruodzioraz parafialnymi

zespotami charytatywnymi. Utatwia kontakt z psydgiém i prawnikiem.

3.8.16. Stowarzyszenie Wzajemnej Pomodgnghia”.

Stowarzyszenie dziata od 1996 roku i zrzesza oRdigs. czionkéw z wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego i innych wkszych lub uzdrowiskowych miast Polski. Dziatanie
polega na stworzonej wysokiej jakn spotecznej ochronie zdrowia. Z elementami
wlasnego niezafmego funduszu zdrowotnego, pochgeigo ze sktadek cztonkowskich.
Oparty jest on na wzajemsm i solidarngci.

Poprzez ustugi wlasne oraz partneréwangtia” umaliwia szerszy dogp do
ustug zdrowotnych, oferag liczne rabaty w gabinetach lekarzy specjalistow,
stomatologicznych, aptekach, sklepach i waypzalniach sprgu rehabilitacyjnego oraz
w sanatoriach.

.Flandria” szczegdn opielkk obdarza dzieci oraz osoby chostare
I niepetnosprawne. Dla nich wilde pracuy, pomaga oraz organizw wolny czas
wolontariusze (obecnie ok. 50 osdb).

SWP ,Flandria” wspolnie ze stepbelgijska organizuje co roku w Inowroctawiu
Mig¢dzynarodow Spartakiag Osob Niepetnosprawnych z Belgii, Niemiec, Rumunii,
Litwy, Burundii (Afryka). W spartakiadzie uczestgic od 400-500 o0séb
niepetnosprawnych. Zawody odbywagic w réznych konkurencjach typu sportowego,
sprawngciowego itp. Wielka atrakgj kazdej spartakiady jest mecz pitki e
rozgrywany m¢dzy Urzdem i pracownikami SWP ,Flandria” (Polska-Eurog@zez caty
rok SW ,Flandria” organizuje tmorodne imprezy na szczeblu miasta, wojewodztwa i
kraju (konkursy, zawody sportowe, szkolenia medg¢zmycieczki edukacyjne i imprezy
kulturalno-gwiatowe itp.). W ostatnich dwoéch latach Stowarzyszerozszerzyto swa
oferte na pietgniarsky opiekk domows — bezptatnie (finansuje Narodowy Fundusz
Zdrowia).

Prezes SWP ,Flandria” Jan Kapejest konsultantem w zakresie organizacji

pozaradowych na wojewodztwo kujawsko-pomorskie.

39



3.8.17Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka

Terenowy Komitet Ochrony Praw DzieckaKcjonuje jako stowarzyszenie non
profit. Przedmiotem dziataldoi statutowej jest ochrona praw dziecka i jego hogz
Podejmuje te dziatania na rzecz dziecka i jegoodowiska zyciowego. Ponadto
systematycznie monitoruje przestrzeganie praw #aigczyciu spotecznym.

Qrodek Interwencji Kryzysowej wraz ze Schroniskiea dMatek z Dziémi
funkcjonupcy od kilku lat przy Terenowym Komitecie Ochronyalr Dziecka jest
organizatorem kompleksowej pomocy dla ofiar przeynoc

Rozlegly zakresviadczé obejmuje take zapewnienie schronienia kobietom wraz
Z dziémi. W roku 2005 przyto w ramach interwencji kryzysowej 36 os6b, w tym
17 dzieci oraz udzielono 1.500 porad specjalistyckn

Swietlica Socjoterapeutyczna umiejscowiona przy siayszeniu Terenowego
Komitetu Ochrony Praw Dziecka prowadzi stateczi@, w ktorych udziat bierze 28 dzieci
Z rodzin ubogich i zagemnych marginalizagj
Pomocswiadczona przez pracownik@wietlic obejmuje:

- odrabianie zadadomowych,

- zakcia sportowo — rekreacyjne,

- muzykoterapi,

- logopede,

- socjoterapi dla dzieci i rodzicow,

- porady i konsultacje dla rodzicéw.

Ponadtoswietlica zabezpiecza w czasie trwania roku szkanhegzywienie, tj. ciepty
positek po powrocie ze szkoty, podwieczorek, kalaajw czasie wakacyjnym organizuje
potkolonie, w ktérych w roku 2005 uczestniczyto deci.

Mtodzieowy Osrodek VETO przy Terenowym Komitecie Ochrony Prawdka
funkcjonuje od 1998 r. Podstawawforma pracy Grodka jest prowadzenie

miodziezowych grup psychorozwojowych dla miodayez rodzin dysfunkcyjnych.

3.8.18. Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddzi&@wdgoszczy
Planowana dziatalr$é w 2006 r.:
- prowadzenie €odka Wspierania Przedbiorczaci w ramach zadania powierzonego przez
Miasto Inowroctaw (realizacja od 01.10.2005 do 32008 r.)
- prowadzenie Funduszu Rozwoju Przebisirczaci w Inowroctawiu w ramach zadania
powierzonego przez Miasto Inowroctaw @edkow TOR10 i PARP-u):

- zlazenie propozycji utworzenia Lokalnego FunduszwePran Kredytowych,
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- realizowanie projektéow unijnych w ramach ZA®® oraz Sektorowych Programow
Operacyjnych,

- dokapitalizowanie funduszu pgczkowego w ramach deginychsrodkoée

3.8.19. Fundacja Ekspert — Kujawy

Planowana dziatalro:

- Kujawskie Forum Promocji Zatrudnienia i Przethédrczacci.
Celem projektu jest zintegrowanie organizacji pegdowych, dziatgcych na rzecz
promocji zatrudnienia i przedbiorczcci, organdw samogdu, przedsbiorcow
i osrodkéw szkoleniowych.
- zadania w zakresie promaocji zatrudnienia i pragasrczaci realizuje:

- Kujawskie Biuro Karier

- Centrum Szkoleniowe

- Centrum Przedgdiiorczaci

- Inkubator Organizacji Pozaqdowych

3.8.20.Kujawsko —Pomorskie Zrzeszenie Handlu i Ustug
Inowroctawskie Koto Kupcéw.
Planowana dziatalrio:

- biuro rachunkowe

ustugi doradcze i informacyjne

inkubator matych firm dziatagych w sferze handlu i ustug

imprezy integracyjne (konkurs Mtodych Rzeckich).

3.8.21 Naczelna Organizacja Techniczna FSNT Rabewroctawiu.
Planowana dziatalrio:

- Orodek Innowacji NOT w Inowroctawiu

- Naczelna Organizacja Techniczna

- Punkt Informacyjny Kujawsko-Pomorskiej @gowej I1zby Irzynieréw Budownictwa

3.8.22 Stowarzyszenie Wspierania Osob Bezrobotypcdca”.

Planowana dziatalro:
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- kursy gzykowe

- zbieranie ofert pracy

- organizacja imprez charytatywnych oraz aukcji

- szkolenie z doradztwa zawodowego oraz udzielaniadpdezrobotnych
- szkolenia dla bezrobotnych

3.8.23. Kujawskie Stowarzyszenie Bezrobotnych
Planowana dziatalrio:
- zbieranie ofert pracy

- prowadzenie dziatalroi informacyjne;j.

[ll. Charakterystyka wiod acych problemow i zagraen spotecznych

U podstaw zagren spotecznych fg niewydolndé oso6b, rodzin srodowisk
w zaspokajaniu istotnych, uzasadnionych potwgkisnych. Przyczynyaszréznicowane
0 czymséwiadczy maze zestawienie wskazige wiodicy problem, ktory stat gsipowodem

szukania pomocy materialnej.

Przyczyny ubiegania siwsparcie materialne w latach 2002-2005

200z 200z 2004 200¢
Ubéstwo 3.644 2.378 2.611 2.575
Sieroctwo - - - -
Bezdomné¢ 48 37 53 75
Ochrona 176 110 104 -
macierzyistwa
Bezrobocie 3.511 2.201 2.578 2.612
Niepetnosprawng 1.617 1.197 817 894
Dtugotrwata choroba 846 814 396 336
Bezradné¢ w 919 701 998 886
sprawach opiek. wychow
w tym:
-rodziny niepetne 554 472 481 442
—rodziny wielodzietne
y 261 238 793 839
Alkoholizm 359 326 519 457

*Zasitki gwarantowane dla os6b samotnie wychaeygh dzieci wygasty z dniem 01-04-2004
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Zestawienie nie wyczerpuje katalogu przyczyn, jédwakazane majz uwagi na skal

wystepowania najwgksze znaczenie aajbardziej odczuwalne spotecznie.

[ll. 1 Bezrobocie
1.1. Charakterystyka bezrobocia w Inowroctawiu
Od | stycznia 2000 r. powiat inowrockkiv uznany zostat za zagany
szczegolnie wysokim bezrobociem strukturalnym (owzgzenie Rady Ministrow z dnia
21 grudnia 1999 r. w sprawie oklenia powiatow (gmin) zaggomnych szczegoOlnie
wysokim bezrobociem strukturalnym ( Dz. U. Nr 11drp1264 ze zm.). W okresie tym
liczba bezrobotnych w powiecie inowroctawskim képtaata s¢ nastpujaco:

ROK OGOLEM LICZBA W TYM: BEZROBOTNI Z TERENU
ZAREJESTROWANYCH INOWROCLAWIA
BEZROBOTNYCH W POWIECIE

199¢ 1437¢ 637¢

200(¢ 1698( 768¢

2001 1943] 871¢

2002 2105¢ 9472

200< 21011 938

2004 2062¢ 9404

200¢ 2001( 9134

Zr6dio: Wojewddzki Urzd Pracy w Toruniu www. wup. toryl.

Wskanik bezrobocia (stopa bezrobocia) wyliczony jakoosanek liczby
bezrobotnych do o0séb czynnych zawodowo wyniost wicko 2005 r. dla powiatu
inowroctawskiego (rejonu dziatania Powiatowego ddiiz Pracy w Inowroctawiu) 28,7 %.
Wartas¢ te nalezy porowng& do wskanikéw notowanych w wojewodztwie kujawsko-

pomorskim orazredniej krajowej. Odpowiednie zestawienie prezentapela:

ROK STOPA BEZROBOCIA |STOPA BEZROBOCIA |STOPA BEZROBOCIA W
W POWIECIE W WOJEWODZTWIE ~ |KRAJU

1999 18,4 16,6 13,1

2000 22,7 19,4 15,1

2001 25,6 21,6 17,4

2002 27,8 22,5 18,0
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2003 30,1 24,6 20,0
2004 29,7 23,5 19,1
2005 28,7 22,3 17,6

Zrodio: Wojewodzki Urzd Pracy w Toruniu

Jak widg wskanik ten jest w regionie inowroctawskim #u wyzszy ni
w wojewddztwie oraz wyraie wigkszy ni srednia krajowa. Od 1994 r. Powiatowy Wz

Pracy nie oblicza stopy bezrobocia dla Miasta Iromdawia.

Z ogolnej liczby bezrobotnych w Inowtawiu tylko ok. 18% posiada prawo do
zasitku. Naley zwrécik uwag;, ze w ostatnich latach udziat os6b z prawem do zasitk

w 0golnej liczbie bezrobotnych znacznig amniejszyt.

W okresie od 2000 r. do 2005 r. ksztattowatrsastpujaco:

ROK BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU
2000 2.014
2001 2.383
2002 1.994
2003 1.911
2004 1.696
2005 1.619

Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Inowroctawiu

Rynek niewykorzystanej sity roboczejlmowroctawiu, oprocz niskiego udziatu
0sOb uprawnionych do zasitku, charakteryzujetakze wysokim poziomem bezrobocia
wsrod osob stosunkowo miodych (do 34 rakgcia). Udziat tych grup w ogolnej liczbie
bezrobotnych wynosit w kau grudnia 2004 r. - 54%. Struktura osob bezrolgtny

wg wieku ksztaltuje siw Inowroctawiu nasipujaco:

GRUPA 2000 2001 | 2002 2003] 2004 2005

WIEKOWA
18-24 2.363 2476 2526  2.4p2.322|2.122
25-34 2.014 2.45% 2717  2.744 273894
35-44 1.899 2101 2206 2.091 2.02902
45-54 1.324 1.548 1.857 1.929 2.011982
55-59 74 121 155 185 245307
Powyej 60 8 12 12 11 19 27

Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Inowroctawiu



Najliczniejsz grupe bezrobotnych stanowiosoby medzy 25-34 rokiemzycia
(ponad 29 %). Najmniej osOb bezrobotnych wpate w przedziatach wiekowych, 55-59,
oraz powyej 60 rokuzycia.

Inowroctawski rynek pracy charakteryzuje ghacznym udziatem oséb stosunkowo dtugo
pozostajcych bez pracy. Czas pozostawania bez pracy osiblimnych z terenu miasta

ksztaltuje s nastpujaco:

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY ?000 2001 2002 2003 200 2005
do 1 miesice 317 36i 41¢ 40( 40¢ 31«
1-3 miesace 1.17¢ 92¢ [1.104 11.23C (1.227 11.27¢
3-6 miesecy 1.317 [1.14¢ 11.217 (1.28( 982 [1.09¢
6-12 mieseécv 1462 [1.62¢ |1.757 (1.48% [1.60& |[1.43¢
12-24 miesécv 1.59C [2.18¢ 1.87¢ 1.73i 1.742 1.57
Powyze| 24 miesicy 1.82¢ [2.464¢ |3.10% [3.25F [3.44¢ |3.43i

Zrédto: Powiatowy Urzd Pracy w Inowroctawiu

Wsréd osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatovwrredzie Pracy w
Inowroctawiu na koniec grudnia 2004 r. 55% oczeltwna pra¢ powyzej 1 roku. Osoby
pozostajce bez pracy stosunkowo kroétko, tj. do 1 miesj stanowity w Inowroctawiu

ponad 4% wszystkich bezrobotnych.

Najliczniejsza grupe zarejestrowanych bezrobotnych z terenu Inowroaawi
stanowity w kdicu grudnia 2004 r. osoby z wyksztalceniem zasagmcz35%).
Natomiast najmniejszy odsetek stanowity osoby z smyddceniem wiszym (4%). Grupa
o niskich kwalifikacjach jest fenajbardziej zagrmna redukej zatrudnienia. Zmiany

w strukturze wyksztatcenia bezrobotnych z terenawroctawia prezentuje potsza

tabela:
WYKSZTALCENIE 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Wyzsze 133 236 323 38y 411 399
Srednie zawodowe i 1.777 | 2.104| 2221 2.265 2.26P 2.165
policealne
Srednie ogolne 658 736 797 842 836 862
Zasadnicze 2.911 3.348 3.576 3.420 3.3¢48 3.163
Gimnazjalne 2.207( 2.290 2.55% 2.473 2.547 2.545

Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Inowroctawiu
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1.2.Pomoc spoteczna

Minimalizowanie skutkOw pozostawania bez pracy jeatlaniem, wymagagym
wspotdziatania wielu podmiotéw. Partnerami do wgpéty - obok Powiatowego Uydu
Pracy w Inowroctawiu & Zarzd Miejski Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej, Ban
Zywnoéci Towarzystwa Pomocy inSw. Brata Alberta, Terenowy Komitet Ochrony Praw
Dziecka, Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy "Flandfodek Profilaktyki, Wczesnej
Terapii Uzalenien i Opieki nad Nietrzewymi, szkoty podstawowe, gimnazjalne,
stowarzyszenia 0sOb bezrobotnych, Caritas ArchédigcGnieznienskiej oraz Zarad
Miejski Polskiego Czerwonego Krzy .
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Plan wydatkéw na rok 2006 w rozbiciu na zadania:

Rozdz.

Para
graf

Plan
razem:

Zadania
zlecone
gminie

Zadania
whasne
gminy w
tym:

Zadania
wilasne

gminy

Zadania
whasne
finansowa
ne z
budzetu
panstwa

Wyszczegdl-
nienie

85202

4330

75.000

75.000

75.000

Pobyt w domu
pomocy spotecznej

85213

4130

100.540

100.540

Sktadki na
ubez.zdrowotne

85214

3110

1.369.700

1.369.70

0 -

Zasitki state

3110

1.725.648

1.725.648

1.725.648

Zasitki celowe w
tym:

75.500

Zasitki celowe
specjalne

48.000

Schronienie, nocle:

)

16.000

Odzie

133.600

Zasiki na leczenie
leki

403.000

Zsisitki naywnos¢

433.000

Pomoc
mieszkaniowa

3.200

Remont mieszkani

i3

35.000

Obiady
abonamentowe

210.000

Sniadania w szkole|

49.000

Positki w
schronisku

210.000

Zakup opatu

60.000

Kolonie, obozy

500

Optaty zatobek,
przedszkole

20.000

Ferie, potkolonie

17.000

Swietlica
socjoterapeutyczna

11.848

Inne

3110

1.485.000

1.485.000

1.485.000

Zasitki okresowe

Razem
85214

3110

4.580.34§

1.369.700

3.210.648

1.725.648

1.485.000

85214

4110

2.261

2.261

2.261

Sktadki na
ubez.spoteczne

Ogétem
85214

4.582.609

1.369.700

3.212.909

1.727.909

1.485.000

85215

3110

6.201.876

6.201.876

6.201.876

Dodatki
mieszkaniowe

85295

3110

583.050

583.050

583.050

Positek dla
potrzebuicych

3110

1.360.450

1.360.450

1.360.450

Positek dla
potrzebuicych

Razem
85295

3110

1.943.500

1.943.500

583.050

1.360.450

Ogote

12.903.525

1.470.240

11.433.2

85 8.587.83%

2.845.45

Dziatania ostonowe, ktérych celem jest minimalizoveanastpstw bezrobociaas

adresowane w pierwszej kolefodb do dzieci. Obok kosztow wykupu lekowsi@dek

ponosi koszt doywiania dzieci w szkotach podstawowych i gimnazyalm umaliwiajac

spazywanie dwoch positkowsniadania i obiadu. Dzieci dgwiane g takze w dwoch
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swietlicach, a od potowy kwietnia w trzech, prowadyoh przez @odek Profilaktyki,
Wczesnej Terapii Uzakmien i Opieki nad Nietrzevymi. Pozostate dwigwietlice od

1 lutego br. przejte do prowadzenia w ramach zlecenia przez Caritahidiecezji
Gnieznienskiej i Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka gwdtga dodatkowy positek
ze srodkow wiasnych. Obecnie wsparciem tym, etygh jest 104 dzieci, natomiast
dozywianiem w szkotach 1.120.

Dla dzieci z rodzin o trudnej sytuatjaterialnej hdacej nastpstwem bezrobocia
wspolnie ze Stowarzyszeniem Wzajemnej Pomocy "FlahdTerenowym Komitetem
Ochrony Praw Dziecka, Klubami Osiedlowymi KSM w Wmoctawiu, organizowany jest
wypoczynek letni. Akej "Lato" planuje s§ obja¢ od 500 do 600 dzieci.

Na mocy podpisanego porozumienia pday Wojewod Kujawsko - Pomorskim
a Prezydentem Miasta Inowroctawia realizowany pesgram "Pomoc pestwa w zakresie
dozywiania". taczny koszt programu wyniesie 1.943.500zt, z czegot& 583.050 z} to
srodki wkasne bugetu Miasta. Adresatami tej pomocy ®1.in. dzieci, mtodzig a take
osoby bezrobotne, starsze i niepetnosprawne. Ppplaouje st obja¢ 7.480 osob.

Zarzd Miejski Polskiego Komitetu Pomocy oBznej, we wspoipracy
z Miejskim Grodkiem Pomocy Spotecznej, wspomaga rodziny i osoley majce
mozliwosci zaspokojenia swych potrzeb w zakresie adgziezywnosci i sprztu
wyposaeniowego mieszka Organizuje te akcje charytatywne.

Wanym ogniwem wspieragym jest t¢ Bank Zywnosci Towarzystwa Pomocy
im. Sw. Brata Alberta, ktéry obejmuje pompponad 1.000 oséb w skali roku. Wydawanie
artykutow spaywczych ma miejsce 2 razy w tygodniu, a plczgwvnosciowych raz

W mieshcu. tacznie jest to ok. 5 tosywnaosci miesecznie.

1.3. Zaktad Rob6t Publicznych
Zaktad Robot Publicznych zostat utwonzochwah nr XL/295/93 Rady Miejskiej
w Inowroctawiu z dnia 30 wrzaia 1993 r. W uzasadnieniu do uchwaly zaznaczono,
ze podstawowym celem powotania Zaktadu jest:
- organizowanie bezrobotnym miejsc pracy poprzez wylk@nie robot gtdwnie
z zakresu prac spotecznigytecznych na rzecz Miasta Inowroctaw,
- zwigkszenie zatrudnienia bezrobotnych, poprawienie tgfakosci ich pracy oraz

sprawniejsze jej zorganizowanie,
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- uzyskanie oszezincsci w budzecie miejskim poprzez zyskanie tanich i operatyvinyc
wykonawcéw ranych robot, niejednokrotnie nieoptacalnych dla icimy
przedsgbiorstw.

Natomiast zgodnie ze Statutem Zaklachbd@® Publicznych w Inowroctawiu
nadanym uchwaitnr XV1/198/2003 Rady Miejskiej Inowroctawia z drz® grudnia 2003
r., przedmiotem podstawowe] dziatatoo Zakiadu jest realizacja natgych do zakresu
dzialania Miasta Inowroctawia zafla o charakterze ayteczndgci publicznej,

obejmupcych:

utrzymanie czyskai i porzadku,

- pielegnacg i zagospodarowanie terenéw oraz zieleni,

- sprawy gminnych drog, ulic i mostow, w tym pobi@ea optat parkingowych
na drogach publicznych,

- wykonywanie robo6t remontowych oraz rozbiorek budym i obiektéw ledacych
witasndcia Miasta Inowroctawia,

- wykonywanie robot w ramach inwestycji miejskich,

- wykonywanie rob6t wodno-melioracyjnych,

- prowadzenie inkasa optaty targowej - na podstaaiebnej uchwaty Rady Miejskie]

Inowroctawia,

utrzymanie obiektow o charakterzezyteczndci publicznej, w tym parkingow
strzezonych i niestrzeonych,
- administrowanie nieruchomcami bedacymi wiasndcia Miasta Inowroctawia, w tym
wynajmowanie nieruchondoi i pomieszcze,
- inne roboty lub ustugi zlecone przez Miasto.
Powysze zadaniaasrealizowane przez Zaktad w ramachzZheej obstugi Miasta
Inowroctawia. W celu ich realizacji Zaktad zatrudnv szczegolnii:
- 0soby bezrobotne w ramach robot publicznych lulbc prderwencyjnych i innych
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu,
- 0soby skazane na kapgraniczenia wolniei zamienion na nieodptats kontrolowar
prac na cele spoteczne.
Zaktad prowadzi gospodarkfinansowa pokrywapc koszty dziatalngi,
zobowhzania oraz wydatki z:
- przychodéw z prowadzonej dziataku
- $rodkow z Powiatowego Uedu Pracy w ramach zawieranych umow.
Zatrudnianie bezrobotnych w Zakladzidbywa s¢ w $cistej wspotpracy
z Powiatowym Urzdem Pracy poprzez zawieranie stosownych umow i elatzych

skierowa do pracy w ramach tych umoéw osobom, ktore spetmiarunki bezrobotnego
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okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promagjtrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz.U. Nr 99, poz.1001 ze zm.). Zgodniestaw, okrelenie zwrotu "prace

interwencyjne" oznacza zatrudnienie bezrobotnegrezprpracodawg ktore nasipito

w wyniku zawartej umowy ze starast(z upowanienia starosty z dyrektorem

Powiatowego Urgdu Pracy) ma na celu wsparcie osékdacych w szczegolnej sytuacii

na rynku pracy, do ktorych zalicza:si

- bezrobotnych do 25 rokiycia,

- bezrobotnych - diugotrwale bezrobotny pozaghajw rejestrze Powiatowego Wdu
Pracy hcznie przez okres ponad 12 migsi w okresie ostatnich 2 lat,

- bezrobotnych powrej 50 rokuzycia,

- bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (bdmstny o wyksztatceniu gimnazjalnym
lub nizszym oraz nie posiadgjy kwalifikacji do wykonywania zawodu),

- bezrobotnych samotnie wychowaych co najmniej jedno dziecko do 7 rakycia,

- bezrobotnych niepetnosprawnych (bezrobotny, ktéeynabyt prawa do renty z tytutu
niezdolndci do pracy).

Natomiast ilekio mowa o "robotach publicznych",oznacza to zatrudnienie
bezrobotnego w okresie nie dizym ni 12 miesgcy przy wykonywaniu prac mggych
na celu reintegra¢j zawodow i spoteczm, okrelona na podstawie przepisow
0 zatrudnieniu socjalnym.

Majgc na uwadze wkziwa realizacg podstawowej statutowe]j dziatakw Zaktadu
Robot Publicznych utworzonych jest,astnie z dyrektorem, 8 stanowisk pracy.

Aktualnie Zaktad Robot Publicznych zadtmia bezrobotnych w ikzi 85 0séb,

Z tego:

w ramach etatéw statych - 7 0oséb

w ramach prac interwencyjnych - 40 0séb,

w ramach robot publicznych - 30 osob,

w ramach witasnyckrodkow finansowych - 8 osob.

Do dnia | czerwca 2005 r. zatrudniemeosnie o dalszych 9 bezrobotnych.

W roku 2004 zatrudnienie bezrobotnychZektadzie ksztaltowato sisrednio
na poziomie 65 0sOb i taki stan zatrudnienia prdeiany jest rownigw roku biezacym.

Ograniczonesrodki finansowe uniemidiwiaja zatrudnienie wikszej ilcsci

bezrobotnych o0séb, poza niednym minimum do wykonywania pracedncych
przedmiotem podstawowej dziatakeoo Zaktadu. Finansowanie przez Powiatowy ddrz
Pracy, w ramach zawartych umow w sprawie organizacjfinansowania prac
interwencyjnych lub robdét publicznych, obejmujektylczsé kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenie spogecPozostat czes¢ kosztow
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wynagrodzenia pokrywa Zaktad z wkasnythdkow finansowych. Natomiast w cééd sa
finansowane przez Zaklad wydatki zawa@ne z badaniami lekarskimi, funduszem
socjalnym, dodatkowym wynagrodzeniem rocznym, adziebocz, srodkami czystéci,

itp.

Znacznie poprawito mlowosci Zaktadu w zakresie tagodzenia skutkéw
bezrobocia przefie zada zwiazanych z pobieraniem opfat parkingowych w strefie
ptatnego parkowania w Mieie Inowroctawiu i z dozorowaniem parkingu pojazdéw
samochodowych przy ul. Kleeberga 12, ktére wykomavayto przez firmy prywatne.
Przed przejciem wiksza¢ inkasentdw zatrudniona byla na niepeinym etacie,
co uniemaliwiato im nabycie uprawnie do zasitku. Obecnie na dwoch parkingach
samochodowych zatrudnionych jest 11 bezrobotny&h inkasentow optat parkingowych
na petnych etatach oraz inkasent targowy — 1 osoba.

Zatrudniag bezrobotnych Zaktad Robét Publicznych staratak ustawié ich
okresy zatrudnienia, aby mogli w mgaposiadanych midiwosci, przepracowa 365 dni
w ciagu 18 miesjcy, co jest podstawowym warunkiem nabycia uprawdie zasitku.

Na podkrélenie zastuguje zmiana sposobu rozliczania z dotacgaktadu buzetowego
na zakup ustug, ktora daje miavos¢ precyzyjnej kontroli wykonania zlecenia, a zaptata
nastpuje tylko za wykonan ustug:. Zwigksza to wewetrzna dyscyplire w Zaktadzie i

stwarza lepsze nibwosci do planowania rozdziakrodkow.

1.4. Dziatania Miasta celu ograniczenia bezrobocia
- Opracowanie instrumentow fiskalnych wspiacgch lokalm przedstbiorcza¢.

Zostat opracowany "Program pomocy regioej dla przedsbiorcoéw udzielanej na
terenie Miasta Inowroctawia" oraz prziga zostala uchwata Nr XII/133/2003 Rady
Miejskiej Inowroctawia z dnia 23 wrzeia 2003 r. w sprawie zwolnieod podatku od
nieruchomeéci dla przedsibiorcow na terenie Miasta Inowroctawia. Ww. instemty
wspiergd beda lokalm przedstbiorcza¢ przez udzielanie zwolnie od podatku
od nieruchoméci dla przedsgbiorcow tworacych nowe miejsca pracy w zgku
z oddaniem dazytku nowych inwestycji. Program obayzuje na lata 2003-2007.
Adresatamiss
- przedstbiorcy, ktérzy po wejciu w zycie uchwaly utworzyli nowe miejsca pracy

zZwigzane z now inwestycj na terenie Miasta Inowroctawia,
- przedstbiorcy, ktorzy poszerz swoj dziatalngé gospodarcz i stworz nowe
miejsca pracy na tej nieruchokon
Zwolnienie przystuguje na okres:
1 roku, j&li w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 5 msgj pracy,
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2 lat, j&li w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 10 njse pracy,
3 lat, j&li w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 20 njse pracy,
4 lat, j&li w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 50 nise pracy,

5 lat, j&li w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 100 epsc pracy.

- Promocja gospodarcza
Miasto, poszukag chetnych do podjcia nowych inwestycji, prowadzi aktywn
polityke promocyjm i informacyjra poprzez:
1) udziat w targach inwestycyjnych, wystawach ogélrajowych i migdzynarodowych,
organizowanie imprez gospodarczych,
2) promowanie Inowroctawia na tamach publikaciematyce inwestycyjnej,
3) wydawanie folderéw ialbuméw o Midcie Inowroctawiu iich prezentacja podczas
imprez targowych iwystawienniczych,
4) internet - na oficjalnej stronie Wadu Miasta Inowroctawia zostaty umieszczone
informacje dla potencjalnych inwestorow:
¢ oferty inwestycyjne miasta i podmiotow prywatnyezhgpisami terendw
¢ przeznaczonych pod inwestycje i kontaktem teleaxvgs,
uchwaty dotyczce ulg w podatku od nieruchosm i korzystnych zasad
dzieraw gruntu,
poradnik inwestora i przedgiiorcy,
aktualne przetargi i komunikaty,
prezentacja gospodarcza Inowroctawia,
raport o staniérodowiska,

oferta Grodka Wspierania Przedbiorczaci w Inowroctawiu,

* & & O o o o o

informacje o dzialalnei Kujawsko - Pomorskiego Funduszu &waen
Kredytowych Sp. z o0.0. oraz Kujawsko-Pomorskiego ndtszu
Pazyczkowego sp. z o.av Toruniu,

¢ informacje o aktualnych szkoleniach, seminariatgrgach.

- Wsparcie organizacyjne i merytoryczne dla lokglosrodowiska biznesu

W Urzdzie Miasta dziata ,Lokalne Okienko Przegsorczaci®, w ktérym
przedstbiorcy mog@ poza zarejestrowaniem dziatadeg rowniez otrzyma& niezledne
informacje o wszystkich obowikach zwazanych z podjciem dziatalnéci gospodarczej,
o zakresie dogpnej pomocy krajowej i zagranicznej oraz awych zrodiach

finansowania inwestycji.
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- Osrodek Wspierania Przedsbiorczcici dziata od 1995 r. Statutowym celem
dziatalngci placowki jest stworzenie optymalnych warunkowa gdkeroko rozumianych
dziatsn zmierzajcych do tagodzenia skutkbw bezrobocia, jakie wpse

w Inowroctawiu. Zadania €odka Wspierania Przedbiorczagci polegaj w
szczegOlnéci na udzielaniu pomocy:

«w zakresie doradztwa gospodarczego, prawnego n$maego bezrobotnym oraz
przedstbiorcom przy podejmowaniu i prowadzeniu przez mezhatalndgci gospodarczej,

* jednostkom gospodarczym w celu tworzenia nowychsuigracy,

*w realizacji dziatd zmierzajcych do zwtkszenia aktywngci gospodarczej m.in.
poprzez organizowanie i prowadzenie spatkdormacyjnych, konferencji, konsultacji na
rzecz 0sOb zainteresowanych uruchomieniem dziaeinaoyospodarczej, pomoc
w opracowywaniu biznes planow itp.,

* W prowadzeniu doradztwa zawodowego ofestej wspotpracy z Funduszem Rozwoju
Przedstbiorczaci i CPEF poprzez bezpeedni udziat w przygotowywaniu i prowadzeniu
procedury udzielania pgczek kapitatowych,

* W przygotowywaniu materiatdw informacyjnych dla petb samoraddw terytorialnych

Z zakresu rynku pracy,

«w gromadzeniu informacji o problemach i sytuacjoilsgzno - gospodarczej gmin
wchodzcych w zakres powiatu inowroctawskiego,

*w zakresie wspoOtpracy i obstugi Rady Spotecznepldiicej przy Grodku Wspierania
Przedsibiorczaci.

W 2004 r. z konsultacji skorzystaty 282 osoby, gotel43 bezrobotnych. Pracownicy
Osrodka Wspierania Przedbiorczaci prowadzili konsultacje i doradztwo z zakresu
marketingu, prawa i finansow.

Natomiast w szkoleniach whgi udziat 194 osoby, z tego 112 to bezrobotni.
Uczestnicy uczyli € m.in. obstugi kas fiskalnych, komputeréw i zasadrakania
funduszy strukturalnych. Szkolenia realizowane przeOsrodek Wspierania
Przedstbiorczaci w roku 2004 podejmowane byly na podstawie przgta ogtaszanych
przez Powiatowy Ura Pracy w Inowroctawiu w ramach Europejskiego Fugzdu
Spotecznego. Dla os6b skierowanych przez Powiatowegd Pracy organizowane byty
specjalistyczne szkolenia i kursy udiwiajace podwyszenie posiadanych kwalifikacii,
zdobycie samodzielnej i niezateej pracy. Dziki zdobytemu w 2004 roku grantowi z
Narodowego Banku Polskiego ws@dku Wspierania Przeasiiorczaci odbyly st tez

szkolenia kilkudziesciu uczniow ostatnich klas szkdt ponadgimnazjalnyah
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Inowroctawia, Kruszwicy i Strzelna.

- Fundusz Rozwoju Przedbiorczaci dziata od 1997 r. Jego naddnym celem jest
pobudzanie i uaktywnianie w zakresie dziatabnogospodarczej poprzez pomoc
finansowa w postaci niskooprocentowanych, preferencyjnycliyppek. Fundusz jest
istotnym instrumentem wptywa#gym na rozwoj drobnej przedbiorczaci.

W 2004 r. Fundusz udzielit 10zgozek na 4czm kwote 315 000 zi. Dla osob
rozpoczynacych dziatalné¢ gospodarcz udzielono 7 pgyczek na kwag taczm 23 000
zt. Pozostate 3 umowy zostaty zawarte z podmiotgumi istnieacymi. W ramach
rozdysponowanyclrodkow nasfpito 7 samozatrudnfeoraz stworzono 3 nowe miejsca
pracy. tacznie w wyniku uruchomionych pgczek zatrudnienie znalazto 10 oséb. Bor
pod uwag miejsce zameldowania, 6 pa@zek udzielono dla os6b zamiesziaych
w Inowroctawiu. Grodek dysponowat fedotach z PARP. Pozwolito to na realizacj

trzech wnioskéw o payczki - 2 z Inowroctawia i 1 z wojewodztwa.

- Fundacja Ekspert — Kujawy:
Kujawskie Forum Promocji Zatrudnienia i Przetisbrczaci .

Celem projektu jest zintegrowanie organjzpozaradowych, dziatajcych na rzecz
promocji zatrudnienia i przeddiiorczcci, organdw samosrdu, przedsibiorcow
i osrodkéw szkoleniowych. Zaktada esiskoordynowanie dziata tych organizacii,
wypracowanie spoéjnych programéw na rzecz pomocy baso bezrobotnym
I przedsgbiorcom oraz opracowanie zintegrowanego systemwornmdcji o formach
i metodach pomocy tym grupom spotecznym. Efekty$énalziatania organizaciji
skupionych w forum zamierzac¢si osagna¢ poprzez uruchomienie systemu szkole
w zakresie prawa obowaujacego organizacje dziakge na rynku pracy oraz szkolenia
w zakresie metodyki pracy z osobami bezrobotnyfundacja przewiduje szkolenia
grupowe organizowane na terenie Inowroctawia oraszkolenia specjalistyczne
organizowane przez wyspecjalizowane instytucje eranie kraju, wyjazdy studialne do
innych organizacji zajmagych s¢ ww. tematylq. Dla zdobyciasrodkéw na dziatalng
statutovs zamierza s zorganizowa cykl szkoléh w zakresie Funduszy Strukturalnych
UE, tworzenia i zarglzania projektami oraz wypetniania wnioskow pomogciv
Powyzsze dziatanie obejmuje tak inicjowanie opracowania konkretnych projektow,
wskazaniezrodet ich finansowania oraz pomoc w tworzeniu tygtojektéw i w

aplikowaniu osrodki z funduszy strukturalnych UE.
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Promocja zatrudnienia i przedsiorczaci .

Zadania w zakresie promocji zatrudnienia i przgaerczaci realizowane &da przez
wyodrgbnione komorki Fundacji:

Kujawskie Biuro Karier organizuje pomoc osobom béotnym w umigjtnosci
poruszania i na rynku pracy oraz w zdobyciu zatrudnienia. @rgae warsztaty
aktywnego poszukiwania pracy, a ek zajmuje s doradztwem zawodowym
i tworzeniem klubow pracy.

Zakres dziatalngri zblizony do dziata Akademickich Biur Karier.

Przewiduje si objecie opiek, ograniczoa do ok. 300 osob.

Centrum Szkoleniowe.

Prowadzenie szkalew zakresie ekonomii, kadr, handlu, obstugi komputejezykow
obcych. Kompleksowe szkolenia dla wyelinionych grup spotecznych: miodzjeosoby
diugotrwale bezrobotne, kobiety meg¢ trudndci z wegciem na rynek pracy, osoby
odchodzce z rolnictwa, osoby niepetnosprawne.

Mozliwos¢ udostpniania sal szkoleniowych dla innych organizaciji.

Centrum Przedsbiorczaci.

Ustugi doradcze dla o0sOb bezrobotnych zamiecyah rozpoczé dziatalngé
gospodarcg oraz dla przedsbiorcow z matych krednich przedsgbiorstw w zakresie

prawa, ekonomii i zagdlzania.

- Inkubator Organizacji Pozai@dowych.

Pomoc tworzcym sk i istniepcym organizacjom pozagdowym w zakresie prawnym,
organizacyjnym, ewidencji dziatalbd, zasad opodatkowania.

Pomoc organizacjom pozadowym w zakresie pozyskiwanigodkéw finansowych na

dziatalng¢ statutowd.

- Naczelna Organizacja Techniczna FSNT Rada w lackawiu
Utworzenie €odka Innowacji Naczelnej Organizacji Techniczngjstpito poprzez

udziat w Projekcie: ,Sie Osrodkéw Innowacji NOT” realizowanym w ramach

Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkuijenégi Przedsibiorstw.
Dziatalnag¢ Osrodka Innowacji:

- ustugi doradczo-konsultingowe:

» doradztwo z zakresu finansowania zetkrnego i wewgtrznego z&rodkow unijnych,

* doradztwo zwgzane z zasadami korzystania z instrumentow wsphtatgch

i Srednich Przedsbiorstw,
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* porady w dziedzinie marketingu, finansow, praaéakze planowania i zagdzania,
* porady w dziedzinie eksportu i jada.
- ustugi wspierage:
* promowanie innowacyjnych przeslsie¢ oraz organizowanie przedu innowacji
W regionie,
« opracowywanie wnioskow na zlecenie Maty@rednich Przedsbiorstw,
* pomoc w opracowywaniu wnioskow o kredyt,
* opiniowanie projektéw celowych,
» dokonywanie kontroli realizacji np. projektéw aetych,
» sporadzanie opinii o ,nowych technologiach” niexmych przy sktadaniu wnioskow
do PARP i kredytu technologicznego BGK,
* kojarzenie przedgbiorstw z uczelniami, bankami i placowkami badawogy
* organizowanie przegiliow zrealizowanych projektow.
- ustugi szkoleniowe:
» organizowanie szkadlewedle indywidualnych potrzeb, w tym szkolenia agol
I brarzowe.
- Naczelna Organizacja Techniczna
Naczelna Organizacja Techniczna ofepupdesjonalne ustugi w zakresie:
» wyceny wszelkiego rodzaju obiektow,
» przygotowywanie projektow technicznych, ekspertprzeghdéw technicznych oraz
opracowa zwiazanych z ochransrodowiska,
» sporadzanie prac z zakresu mechaniki pojazdowej, w tymeeznictwo i ocena star

technicznego pojazdéw, stanuzyaia paliwa,

sporadzanie wycen i okresowych przedbw technicznych obiektow budowlanych,

maszyn i urzdzen,

sporadzanie opinii o ,nowych technologiach”,

ttumaczenia tekstéw techniczno-handlowych,

przeprowadzanie szk@leawodowych, kisow i sprawdzanie kwalifikacji pracowniké

dozoru i eksploatacji przy wspotpracy z KomisKwalifikacyjna przy Urzdzie

Regulacji Energetycznej,

» wdrazanie i pomoc w utrzymaniu systemow zglzania wedtug norm 1SO 9001, ISO
14001 i norm laboratoryjnych,

 tworzenie stron www oraz ustugi informatyczne,

» wspotorganizowanie Wystawy ,,Region InowroctawBkezentuje”,

* udzielanie informacji o zasadach i warunkach stdetwa w wystawie oraz
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pozyskiwanie uczestnikow wystawy,
* pasredniczenie w przygotowaniu stanowisk ekspozycyinyc
» organizowanie konkursu ,Produkt Roku”,
» organizowanie Inowroctawskich Eliminacji Regitmach Konkursu TECHNIK ROKU.
- Punkt Informacyjny Kujawsko- Pomorskiej @gowej Izby Irkynierow Budownictwa
Dziatalné¢ Punktu Informacyjnego:
e udzielanie informacji o zasadach i wikach cztonkowstwa w Izbie gnieréw
Budowlanych osobom zainteresowanym cztonkowstwem,
» prowadzenie informacji ogolnej dla kandydatéavwuzyskanie uprawniebudowlanych,
e organizowanie lub wspétudziat w orgamamiu szkolé ze szczegllnym

uwzgkdnieniem kursow przygotowawczych na uzyskanie uprawbudowlanych.

Wréd innych dziatA podejmowanych przez Miasto Inowroctaw, rigle
wspomni€ o wystpieniu Prezydenta Miasta Inowroctawia do Marsza&@gmu RP
w sprawie podjcia przez Sejm RP inicjatywy ustawodawcze] prowadg do
przywrocenia zasitkow przedemerytalnych |lwyprowadzenia innych swiadcze
chroniacych osoby tragce pra¢ w wieku przedemerytalnym. Stanowisko to poparte
zostato petyg pracownikéw jednego z najgkdszych zakladdédw naszego Miasta - Huty

Szkita Gospodarczego "Irena” SA.

Prezydent wygtit réwniez z wnioskiem do Ministra Gospodarki i Pracy

o obliczanie stopy bezrobocia z podziatem nie tylegowiaty, ale réwniena gminy.

1.5 Inwestycje

1.5.1 Inwestycje planowane do zrealizowara terenie Miasta Inowroctawia w roku 2006

- zagospodarowanie 59 Putku Piechoty

- ul. Szancera — wtzenie w ul. Szymborgkoraz podczenie z ul. Janczarskiego poprzez
ul. J.Poraziskiej

- budowa chodnikéw na Os1Bin

- budowa drogi dojazdowej do Czadkiego

- budowa ulicy K. Kujawskiego

- budowa ul. A.Dybalskiego

- budowa ul. Rodu Czapléw

- budowa ul. Bartka Nowaka

- budowa ul. Bolestawdémiatego

- budowa ul. Malinowe]

- budowa ul. Lotniczej
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- budowa ul. Mieszka |

- budowa ul. Molla

- budowa ul. Wspodlnej

- likwidacja barier — al. Sienkiewicza

- budowa budynku socjalnego

- remont budynku Urzlu

- budowa progéw zwalnigych

- remont¢zni solankowej

- remont mostku

- budowa kompleksu rekreacyjnego w 2005 rokurigolf

- budowa placu zabaw dla dzieci , i

- kanalizacja sanitarna ul. Jacewska

- budowa kanalizacji sanitarnej Os. przy ul. Shgnskiej pohczona z rowem
marulewskim

- dofinansowanie zakupu udzer ZUOK

- rozbudowa Parku Solankowego

- ddwietlenie ekspozycyjne

- &wietlenie terenéw Miasta

- rewitalizacja pomnikéw

- budowa krytego basenu

1.5.2. Inwestycje ukizone i realizowane przy wykorzystaniu dofinansaaaesrodkow
strukturalnych:

- przebudowa miejskiej oczyszczakiekow

- zakup spetu wraz z modernizagjurzadzen dla MPK Sp. z o.0.

Zgodnie z postanowieniami umowy z wykonawobo6t budowlano-montawych przy

wykonywaniu przedmiotu umowy zostarzatrudnione 8 osoby z terenu Miasta.

[11.2 Uzaleznienie i przemoc

Patologia spoteczna to zjawisko @ahe z zachowaniemgsjednostek lub grup
spotecznych niezgodne z obawujacymi normami czy warkeiami danej kultury.
Terminu patologia spotecznazywa sk réwniez dla okrglenia nauki zajmujcej sk
socjologicznym badaniem przyczyn powstawania i iéstia probleméw spotecznie

szkodliwych oraz badaniem n&ebdkami zaradczymi wobec nich stosowanymi.
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Zagreenia spoteczne (patologia) naledo najwaniejszych zagadnie kwestii
spotecznej. Do obszaru patologii spotecznejzmao zalicz¢ nastpujace postacie
zachowa:

- przestpcza¢ (kradzie,, wlamania, zabodjstwa) i przepstwa gospodarcze;
- zachowania autoagresywne (alkoholizm, narkomaaiaobdjstwa);

- agresja i przemaoc;

- dewiacyjne zachowania seksualne;

- sekty;

- nikotynizm;

- nowe zagrgenia cywilizacyjne (komputer, Internet, hazard ).

Uzalenienia patologiczne to zjawiska spotecznglase zagraeniem dlazycia
spotecznego, jego pardku i rozwoju, tj. alkoholizm, narkomania, nikotgm, hazard.

Z patologh wiaza si¢ zaktdcenia norm wspdjcia spotecznego. Konsekwencjami
uzalenien i patologii & przestpstwa, zwlaszcza &0d nieletnich, napady, brutalne
pobicia. Problemem jest rynek narkotykow i prgzpstwa popetniane pod ich wptywem.
W Polscesrodkiem zapobiegagym narkomanii jest przewidziana w ustawie kar&no
produkcji, przetwarzania i obrottrodkami odurzajcymi, uprawy bez zezwolenia maku
i konopi oraz ich przetwarzania, karane jest rownidostpnianie ich innej osobie oraz
posiadanigrodkéw odurzajcych lub substancji psychotropowych.

Dziatania ograniczage zagraenia w tym zakresie podejmuj

- sydy,

- prokuratura,

- wiezienia,

- organyscigania (policja),

dziatalng¢ kosciota, organizacji pozagglowych i innych (AA, Monar).

2.1 Alkoholizm
Ogodlnodostpne publikatory wskazaj na wzrost spoycia alkoholu potwierdzony
badaniami.

W cigu ostatnich 3 lat (2002-2005)ednie spaycie 100% alkoholu wzrosto
prawie o 1/3 (30%). W tym samym okresiednie spaycie wodki zwekszyto s¢ o ponad
40%, a spgycie piwa 0 10%. Odsetek osob ryzykowniea@yich (tj. powyej 10 litrow
100% alkoholu rocznie &wod mezczyzn, a w przypadku kobiet ponad 7,5 litra 100%
alkoholu) zwekszyt sk w ciagu ostatnich trzech lat o 30% (badania PBS w Sepbai
Zlecenie PARPA).

Wiedza i postawy dorostych na temabhtku (badania lokalne).
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Préba badawcza ankietowanych wyniosta 185 osobsHmtn typowano co 5 oseb
w réznych miejscach Miasta (zaktady pracy, przychodnlgdiziat w ankiecie wzty
osoby w przedziale wiekowym 18 — 64 lat, ktorym aadno pytania na temat alkoholu.
Prawie 38,3% badanych kupowato alkohol poza sisikdiepdw i lokali gastronomicznych.
Natomiast 50,9% wie, gdzie w okolicy nielegalniezgglaje si alkohol, 20,8% o0s6b
siegneto po kieliszek nie dalej jak tydzigemu, natomiast 1 — 2 dni weéneej pito ponad
15% badanych. Zdecydowanacksza¢ Inowroctawian zaprzecza, aby reklama miata
wptyw na zakup tego towaru.

Jednake porownujc wyniki bada ankietowych z rokiem poprzednim, ngst wzrost
przekonania,ze reklama zagjta do zakupu alkoholu, szczegoélnie piwa. Analzuj
przyczyny takiego zjawiska nietrudno stwiekgzie niezwykle dynamiczna i agresywna
kampania marketingowa producentéw alkoholu pracajpicie napojéw alkoholowych
wygrywa. Wekszas¢ mieszkacow Inowroctawia uwza, iz reklama nie ma wkszego
wptywu na zakup alkoholu.

Prawie 73,3% badanych na pytanie, aayiga jakas akcg, ktéra zachcataby do
powstrzymania si od picia alkoholu, odpowiedziata twierkgdn. Ponadto 65%
respondentéw uwa, ze alkohol jest szczegdlnym towarem i dlatego ¢msto niego
powinien by ograniczony. Co wicej 54% ankietowanych uwa, ze granica wieku przy
sprzeday napojow alkoholowych powinna byodniesiona do 21 rokiycia. Niepokogce
jest twierdzenie (30,8% badanychg alkohol zawarty w piwie jest mniej szkodliwyzni

zawarty w wodce.

Alkohol i mtodziez.

Ustalonoze zdecydowanie najegciej miodzie: pije alkohol w towarzystwie
kolegbéw i koleanek. Wspdlne picie jest sposobem ngdgpnie wolnego czasu (bar, pub,
kawiarnia). Dla wékszasci mtodziezy pierwszy kontakt z alkoholem miat miejsce w wieku
13 — 15 lat. Natomiast upijanieggiaz w tygodniu jednego z rodzicéw oséb badanysh je
norma. Pierwsze proby picia ma za 30896,1% ankietowanych. W ggu ostatnich
12 miestcy przed badaniem jakiekolwiek napoje alkoholowéo p89,8% ucznidw.
Réwniez na pytanie ,kiedy ostatnim razem gitelkohol” 17,3% badanych odpowiedziato,
ze ,jeden, dwa dni temu”, natomiast ,tydaidemu” 29,1% ankietowanych i ,dwa
tygodnie do miegca temu” 20,9% badanych.

Jak pokazaj wyniki bada& picie alkoholu przez miodzie staje st norm,
przynajmniej w sensie statystycznym. Za wsikk wzglednie czstego aywania alkoholu
przyjeto picie w cagu ostatnich 30 dni przed badaniem. Jakiekolwigbojealkoholowe

w tym czasie pito 76,6% ucznidw. Wisza¢ badanych nie ma wt duzych trudndci
60



z dostpem do napojow alkoholowych mimaie wedlug naszego prawa sprzeda
i podawanie napojéw alkoholowych nieletnim jestroaiiona.

Nadaywanie alkoholu wywotuje szereg negatywnych skutkdwzaburzé
w prawidtowym, spotecznie akceptowanym funkcjonoiwamsob i rodzin. Pogbia stan
ubdstwa, prowadzi do wyniszczenia fizycznego i psygnego nie tylko osoby
uzaleznionej ale i 0sOb okéanych jako wspotuzaimionych. Konieczne jest zatem
podejmowanie dziafg ktore lgda angaowaty r&ne instytucje, organizacje pozadbwe,
kosciot katolicki, zwizki wyznaniowe oraz ruchy samopomocowe do profyliakbraz
walki z chorola alkoholows. Profilaktyka, to nie tylko wskazywanie zagen, ale rownie
wskazanie alternatywnej formgycia bez uzabeien. Kazdego roku ok.50Grodowisk
wymaga pomocy, pracy lub interwencji socjalnej vsigastwie choroby alkoholowej lub
pijanstwa.
Miejska Komisja Rozwizywania Problemoéw Alkoholowych tylko w 2005r. powlai
informacg o 234 osobach m@jych problem alkoholowy, z ktorych 198 toeinzyzni
a 36 stanowi kobiety. Informacje przekazali :
- Komenda Powiatowa Policji — 143,
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — 30.

2.2 Narkomania
Narkotyk jest substangj pochodzenia dinnego, a w ostatnich latach réwaie
syntetycznego, maga powodowa uspokojenie, eufog zniesienie bolu, odurzenie
i gteboki sen. Uzalenienie od tego typu substancji nazywamy narkomani

Przewajaca wkksza¢ narkotykOw powoduje uzateienie objawiajce se
chorobliwym, nieprzepartym pagiem organizmu do ich zgwania. Konieczn& ta,
wynika na pocatku z oczekiwania przyjemnych efektéw, zpiej wiaze sk z nadziej
uniknigcia przykrych objawéw brakérodka w organizmie. Jest to zah@s¢ psychiczna.
Ten rodzaj uzalaienia pozostaje do koa zycia. Najsilniejsze objawy wygbuja przez
okoto 10 lat od chwili przerwania ich przyjmowanRewne kategorie narkotykéw daj
tylko minimalne szanse na wgje z natogu. Np. od heroiny uwoinsi¢ jest w stanie
zaledwie kilka procent uzaleionych. Warto pamiac o tym, & nim nizszy wiek

rozpoczcia zaywania narkotykow, tym mniejsze riowvosci wyleczenia.

Mitodziez coraz czsciej sega po narkotyki. Obra sk rowniez wiek inicjacji
narkotykowej. § one réwnie coraz bardziej dogbne. Badania CBOS przeprowadzone
wsrod ucznidw ostatnich klas szkaétednich wykazaty,ze ponad potowa badanych
wiedziata, gdzie kugi narkotyki, przyznata tale, ze coraz cgiciej spotyka s
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z propozycy kupna. Znajom& substancji psychoaktywnych przez miodzjest bardzo
wysoka (tylko 7 % nie znalbadnego z&rodkow). Zjawisko narkomanii jest niezatee od
pochodzenia, warunkow materialnych, a z@k poziomu wyksztalcenia. Dlaczego
miodziez sigga po narkotyki ? Ciekaw6, bunt, przekora wobewwviata dorostych, presja
grupy, moda, identyfikacja z idolami, dehacs¢, tatwas¢ pozyskiwania, obrona przed
zyciowymi problemami, problemy rodzinne, brakiadomdaci skutkdw uzalénienia.
Pomoa materialm obejmowane s nieliczne osoby i rodziny, u ktérych rozpoznano
uzaleznienie od narkotykéw . W roku 2005 byto to 5 rodzim ktérych funkcjonuje
13 osab.

Nie oznacza to ze ten rodzaj problemu nie jest rozlegly iang, aleswiadczy o tym,ze

dla finansowego obgienia zada pomocowych staniegistotny w czasie przysztym .

2.3 Samobojstwa

Specjaléci wyrdzniaja dwa gtownezrodia tendencji samobojczych.

- depresje chorobowe,

- depresje na skutek skomplikowania sytuacjizyciowe,;.

W pierwszym przypadku jedynym rdevym dziataniem jest zachowawcze leczenie
farmakologiczne. Natomiast w drugim, wiele zgleod postawy bliskich. Przyszty
samobojca wysyta sygnaty ostrzegawcze, ktéreemy odczyté. Takie osoby potrzebaj
wsparcia ze strony innych, a w szczegétiogdy s to mtodzi ludzie. Na dorostych,
opiekunach, rodzicach, a tak wychowawcach spoczywa obagek przeciwdziatania
pojawianiu st zachowa depresyjnych, tworzenie atmosfery ciepta, zrozummie
akceptacji, umgiwianie wielowatkowego realizowania &i na wielu ra@nych

ptaszczyznach.

2.4 Przemoc w rodzinie

Obecni@ przemocy wzyciu rodziny czsto pozostaje bez reakcji z zewn
z wielu powoddw, z ktorych najistotniejszymi wyalaje:

niechke¢ do ingerowania wycie aisiadow,

- uznawanie przez ¢g spoteczéastwa zasadyze przemoc stosowana wobec dzieci
w rodzinie jest zaskong kar dla ofiary,

- wycofywanie przez ofiary przemocy wnioskow o ukaessprawcy,

- obawa przed szykanami ze strony sprawcy przemaocy,

- nieche¢ do whkczania w procedury policyjnaadowe dotycace sprawstwa przemocy.
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Przemoc we wszelkich przejawach acwifizyczna, psychiczna czy seksualna
narusza godrié cztowieka, jego prawo do nietykakw i wolnosci osobistej, wywotuje
bol i cierpienie.

Ujawnienie przemocy nagtije czsto w dramatycznych okoliczégach w czasie
awantur domowych kezacych sg interwency Policji:

- wroku 2001 przeprowadzono 2.300 interwencji, w tynd dotyczyto przemocy
w rodzinie, sporadzono 170 ,Niebieskich Kart”,
- wroku 2002 przeprowadzono 2.889 interwencji, w 888 dotyczyto przemocy
w rodzinie, sporgdzono 288 ,Niebieskich Kart”,
- wroku 2003 przeprowadzono 2.350 interwencji, w 880 dotyczylo przemocy
w rodzinie, sporadzono 430 ,Niebieskich Kart”,
- wroku 2004 przeprowadzono 573 interwencje, spptrano 329 ,Niebieskich Kart”,
- wroku 2005 przeprowadzono 1.014 interwencji, spateano 773 ,Niebieskich Kart.

Zawodowe sHiby socjalne obejmuage obserwagji wizytacja srodowiska rodzinne
ustality, z w 109 rodzinach, w ktorycliyje 246 dzieci wysfpuja réznorodne formy
przemocy od zaniedbhapo przemoc fizyczy natomiast w 1 przypadku przemoc
seksualn. W rezultacie do Wydzialu Rodzinnego i Nieletni@du Rejonowego
w Inowroctawiu skierowano 34 zawiadomienia ga@ych zaniedbaniach w stosunku do
85 dzieci. W kolejnych 4 rodzinach potwierdzonossiwanie przemocy fizycznej wobec
7 dzieci, a 0 3 sytuacjach powiadomiono ProkuraR&jonova w Inowroctawiu.
Obserwacji poddanych jest dalszych @8dowisk, w ktorych wedtug wgbnej oceny
stosowana jest przemoc wobec 49 dzieci. Prad srodowiskami, w ktorych wysgpuje
przemoc lub zachodzi podejrzenie jej stosowaniaepodje zespoét interdyscyplinarny,
obejmupcy obok stib socjalnych, pedagogicznych, tak medyczne, pogekowe
| Spoteczne.

Komenda Rejonowa Policji wskazuje,najczsciej przemoc w czasie awantur
rodzinnych stosowana jest wobec dzieci. Wstacpostpowanie przygotowawcze wobec
sprawcow przemocy w 157 przypadkach, z tego:

- 115 dotyczacych zrecania st fizycznego i psychicznego nad najisizymi,
- 32 przeciw osobom uchykgym sk od wykonania obowiku opieki nad dziami,
- 9 dotycacych uprawiania niegdu z osoh ponizej 15 rokuzycia,

- 1 postpowanie dotycgce porzucenia nieletniej pami 15 rokuzycia.
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[ll. 3 Niepetnosprawnosé

Niepetnosprawn&@ witasna, hdz osoby z najbliszego otoczenia, spowodowana
choroly, kalectwem lub naturalnym procesem starzenig powodujca r&norodne
ograniczenia, a niekiedy uniemlisviajaca samodzieln egzysteng, wymaga stworzenia
warunkéw do wszechstronnego wspierania, pomagamigkaedy opiekowania sitymi
osobami.

Przedstawione pasj zestawienie tabelaryczne, udgstione przez Urd
Statystyczny, a spogdzone na podstawie spisu ludoo przeprowadzonego 2002 r.
wskazuj, ze jwz woéwczas udziat liczbowy oséb niepetnosprawnych @stawieniu

Z 090l liczba mieszkacow Miasta byt znaczny.

Osoby niepetnosprawne mowroctaw

Wyszczegolnienie ogotem prawnie tylko biologicznie

razem mzczyzni | kobiety razem rrczyzni | kobiety razem rezczyzni | kobiety

Ogodtem 10330 | 4649 5681 9222 [4230 4992 1108 419 689

Osoby niepetnosprawne m. Inowroctaw
wg ekonomicznych gruigku

Wyszczegolnienie ogotem prawnie tylko biologicznie
razem mezczyzni | kobiety | razem rrczyzni | kobiety | razem rzczyzni | kobiety

Przedprodukcyjny 488 289 199 363 211 152 125 78 47

Produkcyjny 6048 3198 285( 5735 303b 2700 313 163 160

Poprodukcyjny 3794| 1162 | 2632| 3124 984 | 2140 674 174 492

Proces starzenia ¢silokalne] spoteczniwi sprzyja poszerzaniu ¢si kregu
niepetnosprawnych oséb, zatem zsgtomazna, i liczby zaprezentowane powgj s juz
wyzsze.

Osoby niepetnosprawne i ich rodziny azkp duza aktywnaé
W samoorganizowaniugio czymswiadczy liczba funkcjonuagych stowarzysze Liczba
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stowarzyszé wskazuje rowniz na to, ¥ pewne przyczyny niepetnospravéoodotykap
znacznych grup ludioi.

Niepetnosprawni clicby¢ aktywni zawodowo, o0 czyméwiadczy ponisze

zestawienie:
Osoby niepetnosprawne m. Inowroctaw
wg aktywndgci zawodowej
Wyszczegolnienie ogoétem prawnie tylko biologicznie
razem mezczyzni | kobiety | razem rvczyzni | kobiety | razem rzczyzni | kobiety

aktywni zawodowo 1714 1032 682 156p 939 643 152 93 59
Pracujcy 1141 722 419 1064 670 394 77 52 25
Bezrobotni 573 310 263 498 269 229 75 41 34
bierni zawodowo 8589 3606 4983 763b 3281 4354 954 325 629
nieustalony status na| 27 11 16 25 10 15 2 1 1

rynku pracy

Rozlegtad¢ problemu niepetnosprawém wynika zaréwno z liczby oséb ai
dotknictych, jak i przyczyn jej powstania oraz faktud, dotyka ludzi we wszystkich

kategoriach wiekowych.

Ustalanie stopnia niepetnosprayantezy w gestii dwoch piondw:

- Zakladu UbezpieczeSpotecznych — prowadeego badania dla celow rentowych
w tym réwnie rent socjalnych dla osob, ktorychwalidztwo powstato
w dziecnstwie,

- Powiatowych, Wojewodzkich Zespotow Orzekania op&to Niepetnosprawrici dla
os6b ubiegacych st 0 pozyskanie swiadczér pielegnacyjnych, zasitkbéw
pielegnacyjnych, zasitkow statych z tyt. pomocy spotegjzaoprawnié do dodatkowej
powierzchni mieszkalnej. Orzeczenia tzw. pozarepetove daj podstaw do stana
0 zaopatrzenie rentowe.

Szacunkowo mpa przypé, ze z powodu niepetnosprawétd okoto 8.500 os6b
mieszkagcych w Inowroctawiu utrzymuje size $wiadczeéh wywodzcych s¢ z systemu
zabezpieczenia spotecznego, aon rent i emerytur, pomocy spoteczne;.

Niepetnosprawsé wykazuje tendengjwzrostu w zwizku z:

- niedokznieniem starczymdalacym nas¢pstwem naturalnego procesu starzenga si

- nasileniem si choréb o podtau psychicznym.
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I11.4 Bezdomnosé

Wykluczenie spoteczne;dace konsekwengjbraku umiegtnosci dostosowania si
cztowieka do obowzujacych norm zycia spotecznego, jest zlonym i trudnym
problemem, bowiem u jego podlezy wiele przyczyn.

Bezdomnid, ktorej czsto towarzyszy odrzucenie spoteczne a nawet wykhiez
jest z uwagi na ear skutkow, jednym z najdotkliwszych przejawow paedd spotecznej.

Dokonujc oceny bezdomroi naleey pamktat, iz jak kazdy niemake problem
spoteczny ma swe fazy, aqei
- zagraenie bezdomniia,

- bezdomn& o krotkim okresie trwania,
- bezdomné¢ dlugotrwata, obarczona syndromem bezdofonoa wkc widoczna,
przejawiajca s¢ m. in. brakiem dbakzi o wygld, utrat samokrytycyzmu.

Ten dotkliwy problem wymaga statlego nmordwania, zarbwno w fazie
zagraenia, jak i przebiegu oraz wspéipracy Miejskigérodka Pomocy Spotecznej
Zz wieloma organizacjami, instytucjami, w tym zea&ir Miejska, Policja, Schroniskiem
Towarzystwa Pomocy imsw. Brata Alberta, &odkiem Interwencji Kryzysowe] —
Schroniskiem dla Matki z Dzieckiem Terenowego Kt Ochrony Praw Dziecka oraz
noclegowniami i schroniskami zlokalizowanymi naetge Polski.

Praca z osebbezdomn, mato zmotywowas do wyjgcia z bezdomrimi, jest
bardzo trudna, €sto ma charakter ratowniczy: zapewnienie noclegwienia, odziey
czy lekow. Ten stan rzeczy wynika z brakuztiveosci zapewnienia w kicowym efekcie
mieszkania socjalnego i pracy. Tylko nieliczni magtem podj¢ proke petnego powrotu
do normalnegaycia spotecznego. Poszanowanie gadnoztowieka wymaga, aby kdy
mogt skorzyst& ze wsparcia. Wychode naprzeciw problemom bezdomnychr@dek
wyodrebnit w swej strukturze stanowisko pracownika sowgo d/s bezdomnych, ktéry
zajmuje s¢ koordynowaniem wszelkich dziatajak rownie dba aby kady bezdomny
znalazt zakwaterowanie.

W naspstwie prowadzonego monitoringu zarejestrowano @k&d00 oséb
dotknictych bezdomngxia, pochodzcych z terenu Miasta. W ubiegtym roku z §vg o
udzielenie pomocy zwrdcito gido tut. Grodka 108 osob ( 95 z nich pochodzito z
Inowroctawia, 13 o0séb ostatnio state zameldowamisigiato poza Inowroctawiem). Ze
108 osbb ubiegagych st o wsparcie spoteczne 99 t@inzyzni a 9 to kobiety. Aktualnie
Z miejsc noclegowych w schroniskach korzysta 50bp&bore ostatnie miejsce statego
zameldowania mialy w Inowroctawiu. Z ogolnej liczipyzebywajcych w schroniskach
16 os6b pokrywa koszty pobytu we wtasnym zakresmémiast za 34 bezdomnych optaty

ponosi Grodek.
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Obecnie 9 bezdomnych przebywa w altamacogrodkach dziatkowych, natomiast
2 dalszych w budynkach gospodarczych, &cwiv obiektach nie nadgjych s¢ do
zamieszkania. Z uwagi na daleko postmipsychodegradagjspotecza nie wyraaja
zgody na olgcie ich pomog w formie schronienia.

Sezonowo, szczegoblnie w okresie jesiezimowym lokalna, inowroctawska baza
noclegowa ulega rozszerzeniu o dodatkowe miejscaDamu Turystycznym €odka
Sportu i Rekreacji, €@odku Profilaktyki Wczesnej Terapii Uzalgen i Opieki nad
Nietrzezwymi.

Grodek do kdca grudnia 2005 roku udzielit pomocy 52 bezdomnyonosac

nastpujace koszty:

Lp. Forma wsparcia Liczba oséb Koszt

1 Zakwaterowanie 63 47.045,80

2. |wyzywienie 60 54.889

3. Zakup lekéw 12 905,43

4, Inne formy celowego wsparcia 31 1.462,84
5. Zasitek staty wyrownawczy 22 63.126,18
6. Sktadka na ubezpieczenie zdrowothe 22 5.801,15

Zaznaczy nalezy, iz w czesci budzetu, ktérego wykonawcjest Miejski Grodek Pomocy
Spotecznej, zabezpieczongessodki na wzmaona pomoc bezdomnym do grudnia 2006 r.
Ponadto dla bezdomnych, ktérzy ze wdigh zdrowotnych nie maghby¢
zakwaterowani w schronisku zarezerwowanels listopada 2006 r. miejsca noclegowe
w nizej podanych domach pomocy spotecznej:
- Kaweczyn — 3 miejsca dla niepetnosprawnych intelekiedtobiet,
- Warzyn — 3 miejsca dla przewlekle psychicatierych nezczyzn,
- Ostrowo z Fik w Tarnéwku — 2 miejsca dla oséb niepetnosprawrngtdektualnie.
Za parednictwem Zarzdu Miejskiego Polskiego Komitetu Pomocy Spoteczidiejski
Osrodek Pomocy Spotecznej zabezpiecza klientom ntbrbodziez i obuwie.
Dziatajca przy Schronisku iméw. Brata Alberta kuchnia wydaje bezptatnie
positki dla ludzi bezdomnych oraz ubogich wsdo80 dziennie.
Niepokejcym zjawiskiem, wymagagym zasygnalizowania, jest w naszej lokalnej

spotecznéci znaczne zageéenie bezdomnwia. Swiadczy o tym stan zadien
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czynszowych powsej dwoch miesicy najemcow lokali mieszkalnych u nagpkszych

administratorow budyn

kow, jakimas

Lp. | Administrator Rodzaj zadhenia Gospodarstwa Kwota zadtienia
domowe
1, |Kulawska SpotdzielnigOptaty 2618 5.873.676,81z}
Mieszkaniowa mieszkaniowe
r(r)1ipe*2tz>{<aniowe 900 3.150.052,502
2. PGKiM
. 973 250.165,74z}
Podgrzanie wody
3. |£rzeszenie prywatnycrOptaty 890 1.364.510,9124
Wiascicieli mieszkaniowe
4, |Woiskowa Agencja | Opfaty 187 722.216,6674
Mieszkaniowa mieszkaniowe
Oddziat
5. |9ospodarowania  |Opfaty 175 114.868,4274
Nieruchomdciami mieszkaniowe
PKP
Dane na dzi@31.12.2005 r.
Do problemu zadten czynszowych naley dolaczy¢ zalegtaci w optatach za ziycie
energii elektrycznej oraz gazu, co obrazuje psra tabela:
_ _ Rodzaj Gospodarstwa
L.p. | Wierzyciel _ Kwota
zadlwenia domowe
Rejon Energetyczny energia 321 odbiorcow 1240500
Zaktad Gazowniczy gaz 273 odbiorcow 61.072,05z

t

Dane na dzi#31.12.

2005 .

Znaczna grupa Inowroctawian nie jest w stanie zpieezy¢ we wlkasnym zakresie swojej

egzystencji,

eliminowania realnego zagtenia problemem bezdomsu.

co jest réwnoznaczne z kmmecia wsparcia spotecznego w celu

Wsparcie bezdomnych, nie tylko w olegesienno-zimowym, sprowadza slo

minimalizowania bezpwedniego zagrenia egzystencji tych osob oraz przezwyania

skutkéw bezdomniwi w dalszym dziataniu, wtedy to waym elementem pracy socjalnej

jestich aktywizowanie do poprawy swojegeia
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[ll. 5 Niewydolnos¢ opiekunczo-wychowawcza

Srodowisko rodzinne, ktére winno gwarant@wapoczucie bezpiechstwa,
stwarz& warunki do godnegaycia, wzrostu i rozwoju dziecka, w wielu rozpoznely
srodowiskach tych warunkow nie stwarza. Przyczypydnorodne. Polegajzaréwno na
podejmowaniu ztych dziatarodzicielskich, ale rowniena zaniechaniu.

Najczsciej powtarzagcymi sk przyczynami niewydolniei sa:

- konflikty wewmatrz rodzinne ttumaczone jako ngsstwo brakusrodkow wiasnych
lub ich niedostatkiem,

- uzalenienia przede wszystkim od alkoholu,

- brak prawidtiowego systemu wasto.

Od wielu lat zachwiania harmonijneggcia rodzinnego dotykaj rowniez te
rodziny, ktore z powodu ubdéstwa nig¢\8 stanie stworzywarunkéw do rozwoju dziecka
na rownym poziomie z rodzinami neegymi. Wyréwnywanie dysproporciji to:

- wspieranie rodziny,
- wspieranie dziecka w rodzinie i pog@dowiskiem rodzinnym.

Realne zagtenia dlazycia rodzinnego legly u podstaw utworzenia w Miejsk
Osrodku Pomocy Spotecznej zespotu interwencji rodejnrktérego zadaniem jest
wiaczanie s§ w rozpracowywanie problemoéw rodzinnych niesineych do skutecznego
prowadzenia przez terenowego pracownika socjalnggm.oncs¢ problemoéw wymaga
aby zespdt ten skiladatesizarowno z 2 specjalistow pracy socjalnej jak i qugmba,
psychologa i prawnika. W roku 2005 pgidpn 98 spraw problemowych, adzapc do
wspotpracy pedagogéw szkolnychadSRejonowy, Prokurater Straz Miejska, Polici,
Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka i inne.

Pomoc dla rodziny musidbigompleksowa i wieloptaszczyznowa. Celowe jest
adresowanie pomocy do dziecka, bowiem ono iw@ jest najbardziej na skutki
niewydolngci rodziny. Konieczne jest dgwianie i opiekowanie si nim take poza
srodowiskiem rodzinnym w szkotach§wietlicach socjoterapeutycznych. We jest
organizowanie czasu wolnego i wypoczynku wakacypngmzez chéby stworzenie
systemu wsparcia rodziny i dziecka.

Rok 2005 - Obiady éniadania w szkole podstawowej i gimnazjum:

Liczba dzieci ohjta pomoa 1.416 Razem wydatkowaro
w formie daywiania 504.294 zt

Liczba obiadow 140.258 348.776 zi

Liczbasniada 110.330 155.518 zt

Koszt 1 obiadu 2,50 zt

Koszt 1sniadania 1,40 zt
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Liczba dzieci objta pomog 575 Razem wydatkowano

w formie daywiania w czasie 14.303 zt

ferii

Wypoczynek letni :

Liczba dzieci objta 296 Razem wydatkowano

wypoczynkiem 58.404 zt

Liczba dzieci objta pomog 52 Razem wydatkowano
w formie kolacji 9.788 zt

Praca na rzecz dziecka i rodziny wymaga codziendegdania i wspOtpracy szeregu

podmiotowzycia spotecznego.

IV. Srodki finansowe w latach 2004-2005 wydatkowane néwiadczenia
materialne i ustugowe, realizowane przez MiejskDsrodek Pomocy
Spotecznej

Przedstawione problemy wigd byly i @ najczstsz podstaw do udzielania
wsparcia materialnego a ich celami zasadniczyny:byt

- zapobieganie pogpianiu st krytycznych sytuacji wyciu 0sob i rodzin,

- wspieranie, pomaganie, opiekowanie ssobami, ktére z uwagi na uwarunkowanie

zdrowotne utracity zdolrig do petnej samodzieldoi.

Naktady finansowe przedstawiaky isastpujaco:
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Rok 2004

Rozdz. 85214 § 3110 ,, Zasitki i pomoc w nattirze

Lp | Wyszczegllnienigg RozdZ. 8 WykonaniePlan na | Wykonanie | Wykonanie
wydatkéw | 2004 . wydatkow kosztow
2003 2004 . 2004r.
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Zasitki state 85214 3110 3.611.25(1.480.265,(1.472.552,431.468.388,41
19 85
2. | Zasitki okresowe | 85214 3110 861.596)3415.300,46 115.300,46 | 115.300,46
3. | Zasikki z tyt. och. | 85214 3110 220.287,2208.238,93 108.238,93 | 108.238,93
macierz.
4. | Zasitki okres. 85214 | 3110 | 278.195,080.023,84 | 80.023,84 80.023,84
gwaran.
5. | Bilety kredytowe | 85214 3110 9.957,03 5.014,92 5924 5.014,92
Razem 85214 3110 4.981.291-788.844,11.781.130,58 1.776.966,67
6. | Skt na ubez. 85214 4110 296.872,-| 102.442,+ 102.442,30 102.419
spotecz.
Razem 85214 5.278.1641.891.286,11.883.572,88 1.879.386,53
Zadania wtasne gminy
Rozdz. 85214 § 3110swiadczenia spoteczne
Lp. | Wyszczegolnienie Plan po Wykonanie | Wykonanie llos¢ llos¢
85214 zmianach | wydatkéw kosztow Swiadczeé 0s6b
na 2004 1.01.- 1.01-
31.12.2004 | 31.12.2004
1 | Zasitki specjalne 26.247,- 26.246,94 26.246,94 011 85
2 | Schronienie, nocleg 48.398,- 48.398,- 48.362,00 6119 59
3 | Odzie 5.330,- 5.330,- 5.330,- 42 40
4 | Zasitki na leki i leczenie 93.383,- 93.383,13 33,13 1695 711
5 | Zdarzenia losowe 1.169,- 1.169,- 1.169,- 5 5
6 | Zasitki nazywnos¢ 409.345,- 409.344,86 409.344,86 3253 1604
7 | Pomoc mieszkaniowa 164.920,t 164.920} 164.920,- 2164 894
8 | Zasitki na remont mieszkania 695,- 695,- 695,- 8 8
9 | Obiady abonamentowe 41.021, 41.020,88 40.686,08 6594 51
10 | Obiady w szkole podst. 105.323,+ 105.322,89 31”89 192733 1567
11 |Sniadania w szkole podst.j 185.373,+ 185.373,20 38520 147159 1322
12 | Obiady w szkoléredniej 2.416,- 2.416,16 2.416,16 781 10
13 | Positki w schronisku 50.723,- 50.72275 50.668,7p 13059 48
14 | Zakup opalu zasitki 112.771,1 112.770,51 112570 826 677
15 | Kolonie , obozy 1.144,- 1.144,- 1.144,- 64 32
16 | Ferie i potkolonie 22.298,- 22.298,25 22.298,2% 8380 454
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17 | Oplaty zadobek, przedszkole  431,- 430,50 430,50 9 3
18 | Swietlica socjoterapeutyczna 24.136, 24.13650,- 124,50 8470 71
19 | Srodki higieniczne 3.270,- 3.270,- 3.270,- 109 73
20 | Pobyt w érodku szkolno 1.312,- 1.312,50 1.312,50 375 2
wychowawczym
21 | Inne 6.917,- 6.916,93 6.916,93 17 11)
22 | Srodki chemiczne-dar - - 172,64 X X
Razem: 1.306.622, 1.306.622,-| 1.306.369,84 X
Zadania wtasne finansowane centralnie
FORMY POMOCY Liczba osob, Liczba Kwota Liczba rodzin Liczba os6b w
ktorym Swiadczé Swiadczeér w rodzinach
przyznano zt.
decyzj
swiadczenia
Zasitki okresowe w tym: 1.724 6.451 |538.365,75 1.684 5.659
- 0soby samotnie gospodagcg 248 1.071 | 81.965,08 248
- 0soby w rodzinie 1.476 5.380 | 456.400,67 1.436 5.411

Ustugi opiekuicze i specjalistyczne ustugi opielaze

Lp. Wyszczegolnienie Zadania zlecone Zadania wiasne
gminie gminy
Rozdziat 85219 Rozdziat 85219 i
85228
1. | Wykonanie wydatkéw 473.380,15 1.329.333,53
2. | Wykonanie kosztéw ogétem: 473.615,71 1.331.5976,6
3. | Planowane godziny w 2004r. 41.813 115.940
4. | Wykonane godziny w 2004r 41.105 102.848,50
5. | Zaradzenie Nr 292/2003
Prezydenta Miasta Inowroctawia 2
dn. 12.12.2003 w sprawie ustalenja
stawki godzinowej za ustugi I-1X/04 — 12,- 9,-
opiekuiczeswiadczone przez X-XI11/04 -10,07
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Inowroctawiu
od dnia 1.01.2004 — 31.12.2004 f.
6. | Stawka godzinowa wykonana
na rok 2004 (koszty) 11,52 12,95
7. | llos¢ srodowisk 61 231

Pilotazowy Rzadowy Program ,Positek dla potrzehaych”

Liczba osob Razemérodki | Srodki Wojewody|  Srodki wlasne
Wyszczegolnienie objetych wydatkowane nd
programem program
22 1.892,- 1.513,60 378,40
Uczniowie szkot
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podstawowych i
gimnazjow

554 47.644,- 38.115,20 9.528,80
Dzieci mtodsze (O-6 lat)

229 19.694,- 15.755,2 3.938,80
Uczniowie szkét
ponadgimnazjalnych

423 36.378,- 29.102,40 7.275,60
Osoby stare, chore,
niepetnosprawne

580 49.845,- 39.875,60 9.969,40
Inne osoby

1.808 155.453, - 124.362,- 31.091,-
Razem:

Rok 2005:

Rozdz. 85213 § 4130 - ,Sktadki na ubezpieczeniawdtne”

Rodzajswiadczenia ,od Liczba Liczba
ktérego optacana jest| $wiadczeniobiorcow,| skladek Koszt sktadek nafamych w zt.
sktadka na ubezpieczerjie za ktérych optacanal naleenych
zdrowotne jest sktadka zdrowotnia
Ogoétem (4+5)| Optaconych | Nieoptaconych
z tego
0. 1. 2. 3. 4, 5.
Zasitek staly 371 3.446 95.862,89 95.862,89
Rozdz. 85214 § 3110 ,Zasitki i pomoc w naturze”
Lp. Wyszczegoblnienie Plan po Wykonanie | Wykonanie llos¢ llo$¢ oséb
zmianach wydatkéw kosztéw Swiadcze
na 2005 1.01.- 1.01-
31.12.2005 | 31.12.2005
1. | Zasikki state 1.372.584|1.359.452,76 1.356.157,31 4.951 529
W tym:
- 0soby samotnie 759.431,76| 759.431,76 2.165 217
gospodarujce
- osoby w rodzinie 600.021,- | 596.725,61 2.786 312




Rozdz. 85202 § 4330 — Domy Pomocy Spotecznej

Lp. Wyszczegolnienie Plan po Wykonanie | Wykonanie llosé¢ llo$¢ oséb
zmianach wydatkéw kosztéw | swiadcze
na 2005 1.01.- 1.01-
(po zmianach) 31.12.2005| 31.12.2005
1. | Optlata za pobyt 75.000 66.021,33| 66.021,33 57 9
podopiecznych w Domu
Pomocy Spotecznej
Rozdz. 85214 § 3110swiadczenia spoteczne
Lp. Wyszczegolnienie Plan 2005 pa Wykonanie | Wykonanie llos¢ llos¢ os6b
zmianach |wydatkéw na kosztéw na| $wiadcze
31.12.2005| 31.12.2005
1 | Schronienie, nocleg 47.346,- 47.345,80 47.373)80 8.861 69
2 | Positki w schronisku 55.339,- 55.339,0D 55.381,p0 13.932 69
3 | Odzie 15.951,- 15.950,50 15.950,5( 149 126
4 | Zasitki na leki i leczenie 133.139} 133.138/5833.138,58 2.100 849
5 | Zasitki nazywnosé 401.541,- | 401.540,6Fy 401.590,67 3.072 1.51
6 | Pomoc mieszkaniowa 431.373|- 431.373,31 431.273,3 5.265 1.485
7 | Zdarzenia losowe 9.323,- 9.322,90 | 9.322,90 22 19
8 | Zasitki na remont 3.146,- 3.146,18 3.146,18 20 19
mieszkania
9 [ Obiady abonamentowe 30.323, 30.322,60 30.322,60 6.741 39
10 | Obiady w szkole podst. 128.333 128.333/43 3¥B43 179.853 1.510
11 | Sniadania w szkole podst. 200.886,-200.886,00 200.886,00 143.471 1.134
12 | Obiady w szkoldgredniej 2.727,- 2.726,88 2.726,88 757 5
13 | Zakup opatu zasitki 224.944 A 224.944,18 224084 949 875
14 | Kolonie , obozy 58.404,- 58.404,08 58.404,03 296 296
15 | Potkolonie, ferie 14.303,- 14.303,00 14.303,00 .009 437
16 | Optaty zaztobek, 423,- 423,00 423,00 8 3
przedszkole
17 | Swietlica 15.488,- 15.488,40 15.488,4( 5.351 84
socjoterapeutyczna
18 | Srodki higieniczne 10.793,- 10.793,34 10.793,34 325 191
19 | Badania prof. 2.790,- 2.790,00 2.790,00 25 25
podopiecznych
20 | Koszt pobytu. wo szkol. 1.747,- 1.746,80 1.746,80 459 3
wychow.
21 | Celowe specjalne 75.150,- | 75.149,98| 75.149,98 426 264
22 | Inne 13.864,- | 13.864,42| 13.864,42 292 199
Razem: 1.877.333,4 1.877.333,4{ 1.877.353,

74



Zadania wtasne finansowane centralnie

Lp. Wyszczegolnienie Plan po | Wykonanie| Wykonanie| Liczba | Liczba | Liczba | Liczba
zmianach | wydatkéw | kosztow k‘t’gfy?{q S‘(’:"Z'Z?' rodzin ré’dszoiga"gh
na 2005 1.01.- 1.01- przyznano

31.12.2005| 31.12.2005| decyzj
$wiadczen
1a

1. Zasitki okresowe w| 1.374.084 1.374.083,71 1.373.274]192.111 | 13.001 2035 7217

tym:

- | osoby samotnie 269.809,85| 269.809,8 350 2.387| 350 350

gospodarujce

- | osoby w rodzinie 1.104.273,86 1.103.464,34 1.761 | 10.614 1.685| 6.867

Ustugi opiekuicze i specjalistyczne ustugi opielaze

Lp. Zadania zlecone Zadania wlasne
Wyszczegolnienie gminie gminy
Rozdziat 85219 Rozdziat 85219 i
85228
1. | Wykonanie wydatkéw 508.024,77 1.411.796,31
2. | Wykonanie kosztow ogétem: 544.759,64 1.495.968,2
3. | Planowane godziny w 2005r. 41.000,00 107, ED
4. | Wykonane godziny w 2005r 40.247,00 108.0a9,
5. | Zaradzenie Nr 232/2004
Prezydenta Miasta Inowroctawia 2
dn. 3 grudnia 2004 r. w sprawie
ustalenia stawki godzinowej za 12,00 9,00
ustugi opiekuczeswiadczone
przez Miejski Grodek Pomocy
Spotecznej w Inowroctawiu
od dnia 1.01.2005 —-31.12.2005 r.
6. | Koszt godzinowy wykonany 12,62 12,98
za 2005 roku
llos¢ srodowisk 48,00 182,00
8. | llos¢ os6b 73,00 249,00
Rzadowy Program ,Positek dla potrzehaych”
Liczba os6b Razemérodki | Srodki Wojewody|  Srodki wlasne
Wyszczegolnienie objetych wydatkowane ng
programem program
989 197.606 130.765 66.841
Dzieci 0 — 7 lat
1.546 344.508 217.266 127.242
Uczniowie szkoét
podstawowych i
gimnazjow
374 74.526 50.399 24.127
Uczniowie szkoét
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ponadgimnazjalnych

1.036 206.232 137.281 68.951
Osoby stare, chore,
niepetnosprawne

2.489 497.608 364.529 133.079
Inne osoby

6.434 1.320.480 900.240 420.240
Razem:

Zaznaczy nalery, ze pozaswiadczeniami realizowanymi przez Miejski©@dek Pomocy
Spotecznej pozostgj
- $Swiadczenia rodzinne,

- stypendia uczniowskie.

V. Okreslenie misji i wizji strategii rozwigzywania problemow
spotecznych

V.1 Misja
Kompleksowy i efektywny system wsparcia spotecznetja mieszkacow Miasta

Inowroctawia.

V.2 Wizja
Sprawny lokalny system polityki spotecznej opartyaktywnie dziatajce organizacje

pozaradowe wspierane w Swym rozwoju.

VI. Cele strategiczne i operacyjne

Cel strategiczny 1:

Umacnianie pozycji rodziny ze szczegolnym uwdgieniem dziecka.

Cele operacyjne:

- wspieranie wszelkich inicjatyw spotecznych, orgaeji pozaragdowych, stowarzysze
kosciota katolickiego i innych zwizkdw wyznaniowych promagych wartdci zycia
rodzinnego,

- stworzenie systemu informacyjnego o dysfunkcjaotiziny stwarzajcych zagraenia
dla dziecka i jego prawidtowego rozwoju oraz szgbkdziata interdyscyplinarnych
zabezpieczagrych prawa dziecka,

- wspomaganie rodzin niewydolnych w samodzielnym etyianiu funkcji z powodu

réznych uwarunkowa o podtczu materialnym i niematerialnym,
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- wyréwnywanie szans rozwoju dziecka péradowiskiem rodzinnym przez dgwianie,
organizowanie zaf pozalekcyjnych, zagospodarowywanie czasu wolnegpoczynku,
- doposaanie w pomoce dydaktyczne i literafuremontowanie szkot i innych placéwek
oswiatowych aby mogty by przyjazne uczniom,
- dazenie do poprawy warunkéw mieszkaniowych rodzinrétdakiadem wiasnych sit

i srodkow nie g w stanie skutecznie zabezpie€1gj potrzeby we wtasnym zakresie.

Cel strategiczny 2:

Kompleksowa opieka nad osobami niepetnosprawnymi.

Cele operacyjne:

- utrzymanie i rozw0j ustug w miejscu zamieszkammazliwiajacy osobom starszym,
niepetnosprawnym, samotnym, osamotnionym i w raaizingodnej egzystenciji,

- wspieranie wszelkich inicjatyw spotecznych w zmke wzbogacania oferty pomocy
osobom dotkritym niepetnosprawrigia, zarbwno w miejscu zamieszkania, jak
i formach potstacjonarnych i stacjonarnych,

- utrzymanie istnigjcej bazy dziennego wsparcia dla oséb starszychemmesprawnych,

utworzenie mieszka chronionych i nadzorowanych udliwviajacych rozszerzenie
pomocy ustugowej osobom starszym i niepetnosprawraytym samym skuteczniejsze

zapobieganie umieszczeniom w domach pomocy spagczn

wspieranie, pomaganie w kosztach leczenia, rdakadil niepetnosprawnych bez

wzgledu na wiek, przyczyi stopier niepetnosprawriei.

Cel strategiczny 3:

Stwarzanie warunkow do poprawy sytuacji socjalrixytewej lokalnej spoteczroi.

Cele operacyjne:

- wspieranie dotychczasowych i nowych dziatay zakresie rozwoju gospodarczego,
rozbudowy infrastruktury sportowo — rekreacyjnej,ultiralnej, spotecznej,
umazliwiajacych zwikszenie miejsc pracy,

- wspotuczestniczenie w rozwoju form zatrudnienzasowego w ramach programoéw
Powiatowego Urgdu Pracy w Inowroctawiu o0soOb dotktych dtugotrwatym
bezrobociem,

- wspomaganie nowatorskich inicjatyw oddolnych zmagicych do tworzenia miejsc

pracy i wspierajcych osoby poszukage zatrudnienia,
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- udzielanie pomocy materialnej i niematerialnej lmsa bezrobotnym, ktére nie maj
mozliwosci naktadem wiasnych sit drodkow zaspokojenia istotnych i uzasadnionych

potrzeb.

Cel strategiczny 4:

Przeciwdziatanie wszelkim przejawom patologii spateej oraz marginalizacji spoteczne.

Cele operacyjne:

- zwiekszenie dogpndasci do miejsc i form pomocy dla os6b uzail@nych i ich rodzin,

- dziatania informacyjne i edukacyjne zwane z profilaktyl i promocp zdrowia oraz
poszerzenie wiedzy miodych i dorostych miesgéav Miasta na temat szkodlii@

picia alkoholu i aywania narkotykow,

edukacja dzieci, miodzig i rodzicéw, promowanie programéw profilaktycznych

i psychoedukacyjnych dla miodziea take szkoleniowych skierowanych do rodzicow

majcych na celu opanowanie konkretnych uwtiepsci wychowawczych w kontekie

zagraen zwiazanych z obrdaniem s¢ wieku inicjacji alkoholowej i zachowa
ryzykownych (i¢ywania i nadaywania alkoholu i innyclrodkéw psychoaktywnych,
agresji, przemocy rowseiczej itp.),

- wspieranie alternatywnych formg&zania wolnego czasu przez dzieci i mtodzieaz
dziatar profilaktycznych promujcych zdrowy i bezpieczny styl/cia,

- rozwo0j zawodowy kadry zgodnie z przepisami dodggmi podnoszenia kwalifikacji
(dofinansowanie szkatepracownikéw, organizacja spotk&linicznych i superwizji
kadry),

- zapobieganie bezdomimd przez wspieranie materialne i poradnictwo prawne

- utrzymanie i rozw0j miejsc umtiwiajacych czasowy pobyt osobom bezdomnym oraz

ofiarom przemocy,

- stwarzanie warunkéw do wychodzenia z bezdamino

Cel strategiczny 5:
Promocja zdrowia ze szczegolnym uveiglieniem zdrowia psychicznego.
Cele operacyjne:
- wspieranie wszelkich inicjatyw dotygz/ch zdrowych fornzycia,
- podejmowanie dziatepromupcych zdrowie psychiczne:
° tworzenie lokalnych grup wsparcia radzesuhie ze stresem,
° promocja zdrowia psychicznego w miejscu pracy Pprzeackcanie
pracodawcow do uczestnictwa pracownikdw w trenihgagniegtnosci

porozumiewania gii wspotpracy oraz radzenia sobie ze stresem,
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- zwickszenie oferty wspierania osob m@jch problemy ze zdrowiem psychicznym
przez rozwdj ustugsrodowiskowych oraz utworzeni§rodowiskowego Domu
Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

- stwarzanie warunkéw do rozwoju stowarzyszerganizacji dziatacych na rzecz
samopomocy, pomocy osobom z problemami zdrowialpsyeego,

- wspieranie i rozwoj profilaktyki zdrowotnej

VII. Wdra zanie orazzrodta finansowania Strategii Rozwazywania
Problemow Spotecznych

VII.1 Monitoring i ewolucja

Celem monitoringu Strategii jest okmgsoocenianie, czy wskazane problemy
spoteczne wykazuj tendencje zmienne w konteke aktualnej sytuacji gospodarczej,
prawnej. Ma dawatez odpowied na pytanie, czy powstgile howe kwestie i problemy
wymagaj korekt zapisbw w samej Strategii, agviwskazywanie kierunkow jej ewoluciji.
Obok monitoringu i ewolucji konieczne jest wilaie programow, realizacji zgodnej
Z przygtymi zasadami i wartziami.

Dla skutecznego monitoringu oraz ewplkmenieczne jest:

- powotanie przez Prezydenta Miasta Inowroctavespotu wdraajacego Strategj w
sklad ktorego winny wéf osoby reprezentafe realizatorow instytucjonalnych i
spotecznych,

- roczna ocena wdfania i propozycje zmian Strategii powinny wskgzaarowno

Prezydentowi jak i Radzie Miejskiej, sugestieydaice konkretnych rozvgzan.

VII.2 Podmioty uczestniczace w realizacji strategii

Do realizacji Strategii wdzone powinny by podmioty, ktorych sferdziatay jest
polityka spoteczna, a we przede wszystkim:
- Wydziat Spraw Spotecznych i Promocji Zdrowia tia Miasta,
- Wydziat Gwiaty, Kultury i Sportu,
- Wydziat Gospodarki Mieszkaniowej,
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Wydziat Inwestycji Miejskich,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

Komenda Powiatowa Policji,

szkoty podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne,
Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzalaien ,

Petnomocnik ds. Wspétpracy z Organizacjami Paghowymi,

reprezentanci organizacji i stowarzysze

VII.3 Zrédta finansowania

Realizacja poszczegolnych celow opgrgey zalena lkedzie od pozyskania

srodkéw finansowych.

Zrodtami finansowania magoye:

srodki budzetu Miasta,

srodki Powiatowego Urgu Pracy,

srodki organizacji pozaszdowych,

dotacje na realizagzada zleconych gminie,
dotacje celowe,

srodki pochodazace z Unii Europejskiej.

VIII. Uwagi ko ncowe

Strategia jest schematem do podejmowania dziavazystkich uczestnikowzycia

spotecznego w celu podniesienia nie tylko stanypaeagenia potrzeb spotecznych, ale

I integracji spoteczne.
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